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Carta do Presidente

Ao final do dia, os capitans dos barcos escribian as incidencias da travesia no caderno de
bitacora. Este libro servia de relato para saber a historia da viaxe.

Finalizado 2014, a lectura do noso caderno de bitacora indica que o noso barco esta
realizando unha travesia interminable nun mar cada vez mais axitado. Deste mar non se
pode culpar ao cambio climatico pero siao cambio que esta sociedade esta sufrindo.

Sen lugar a dubidas, a peor incidencia que sufrimos foi o peche de Rede Galega de
Kioscos. Rede foi un escollo insalvable, pero as decisions tefien que tomarse e 0 que non
se podia era condenar & tripulacién e ao barco. As companeiras e companeiros que
perderon o seu emprego, sen dubida, son os peores parados e, en cando sexa posible,
todos debemos traballar para intentar cambiar a sUa situacion, axudalos a reincorporalos
no mercado laboral.

Esta situacién fixonos sufrir infamias, inxurias, insultos, toda clase de mentiras sobre a
organizacion e alguns dos seus membros. Non saimos dar réplicas, por non ser o
adecuado, pero cando termine o ruido, cando chegue a soidade, canto estean sos
COGAMI e as persoas que perderon o emprego, entdn diremos o que temos que dicir e
cada un sabera o que realmente é. “Nontemos tempos para os imbéciles e escuros”.

Se seguimos cos similes marifos, semella que o noso mar ten forma de bucle,
avanzamos pero costa chegar a porto, problemas como os copagos, o transporte
adaptado, a promocion da autonomia persoal, os servizos da dependencia, a educacién
inclusiva e de calidade, a multiple discriminacion, a falta de accesibilidade, o perigo da
exclusiéon social ou da marxinalidade estan sempre presentes, inmobiles, forman xa
parte da nosa paisaxe habitual.

Temos dificultades e non avanzamos como nos gustaria, pero temos que pensar que
seguimos a navegar contracorrente, non temos ventos favorables pero ainda asi non
retrocedemos, seguimos naruta.

Moitas veces, vemos a nosa realidade dende a varanda de popa, en vez de subir ao pao
maior e con ilo perdemos certo grao de perspectiva, vemos o que temos atras e sempre
nos pode parecer que todo € o mesmo. Pero se nos decidimos a subir ao pao maior,
podemos ver o moito que camifiamos e que se seguimos remando, quedaranos menos
por chegar. Pédovos asegurar que este ano 2014 todos remamos moito, cada un na sda
responsabilidade, na stia mision e cada impulso do remo foi importante.

O ano 2015 vai ser o das vinte e cinco primaveras, vinte e cinco ilusiéns da multitude de
persoas companeiras e amigas. Por ilo temos unha obriga mais, a de dar todo o que
podemos para que no caderno de bitacora poidamos escribir mar tranquila, vento a
favor, avistase terra. Gafias e compromiso non nos van faltar.

Unha aperta



Presentacion COGAMI

PRESENTACION

A Confederaciéon Galega de Persoas con
Discapacidade (COGAMI) é unha entidade sen
animo de lucro, declarada de utilidade publica e
constituida por 53 asociacions e delegaciéns de
entidades de persoas con discapacidade fisica e
organica. Presta servizos as persoas con
discapacidade e xestiona directamente 12
iniciativas empresariais de economia social que
empregan a mais de 800 persoas.

Moitos dos servizos que presta COGAMI, asi
como algunhas das suas iniciativas
empresariais, xurdiron a partir de proxectos
europeos nos que a nosa entidade participa
dende hai mais dunha década.

MISION

Conseguir a plena inclusién das persoas con
discapacidade en todos os ambitos da
sociedade, a través da defensa e promocién dos
seus dereitos, da reivindicacién do cambio
social, da potenciacidn do asociacionismo e da
prestacion de servizos que satisfagan as suas
necesidades e expectativas.

VISION

Un movemento asociativo consolidado e
amplamente reconecido pola sociedade en
xeral, polos seus valores e liderado na busca de
novas metodoloxias de traballo coas persoas
con discapacidade e na prestacién de servizos
de excelencia dirixidos as mesmas.

VALORES

COGAMI adhirese a Declaracion Universal dos
Dereitos Humanos, & carta de Dereitos Sociais
da UE, as normas unificadas de Igualdade e &
Convencion da ONU sobre os Dereitos das
Persoas con Discapacidade. Ademais, adopta
estesvalores:

Valores de Xestion:
Transparencia
Mellora continua
Innovacion
Calidade
Profesionalidade
Democraciainterna
Enfoque de xénero



Fortalecemento do
Movimento Asociativo

RESPONSABLE DE
PROXECTO

Valores da entidade:

Defensa de dereitos das persoas con
discapacidade

Igualdade interseccional

Solidariedade

Participacion

Implicacién Social

Independencia

ESTRUTURA ASOCIATIVA

COGAMI é unha das entidades fundadoras do
Comité de Entidades Representantes de
Persoas con Discapacidade de Galicia (CERMI
Galicia) e tamén da Rede Galega contra a
Pobreza (EAPN-Galicia). A nivel estatal, &
membro de COCEMFE (Confederacion
Coordinadora Estatal de Personas con
Discapacidad Fisicay Organica de Espana).

Na actualidade, COGAMI esta constituida por 16
asociaciéns membro directo: 4 Federaciéns
Provinciais, 2 entidades autonémicas e 11
asociaciéns comarcais. A sta vez, as catro
federaciéns estan formadas por outras
asociacions ata conformar un movemento
asociativo de 53 entidades.

Presentacion COGAMI

PLAN ESTRATEXICO

Durante o ano 2014 seguiuse desenvolvendo o
plan estratéxico de COGAMI que rematara en
2015. Este plan trouxo importantes novidades
que supuxeron cambios no traballo e na
formulacion de obxectivos dalgunhas das areas
de COGAMI como a de fortalecemento do
movemento asociativo ouado SIL.

Tamén supuxo a consolidacion da area de
Fondos Propios da organizacién como unha
ferramenta para obter financiamento para os
servizos vinculados & mision de COGAMI.

SELO COMPROMISO COA EXCELENCIA

En 2009 COGAMI consegue o SELO
COMPROMISO COA EXCELENCIA
200+ EFQM, acadando o SELO
COMPROMISO COA EXCELENCIA
300+EFQM en 2011 e en 2013 superouse un
dos obxectivos estratéxicos, o SELO
EXCELENCIA EUROPEA 400+ EFQM. En 2014
traballouse para volver renovar este selo durante
ovindeiro ano.

Lecer

RESPONSABLE DE
PROXECTO

AREAS DE ACTIVIDADE

Traballo Social Accesbilidade

RESPONSABLE DE
PROXECTO

Voluntariado

RESPONSABLE
DE PROXECTO

Informacion e

asesoramento

Xunta Directiva
Presidente '
- Secretarial
[Asesoria Xuridica
Comision Permanente
<«
Dinamizacién e
da Innovacién i

AREA DE
FONDOS
Coordinacion de PROPIOS
Areas

Coordinacion|

Coordinacion de cadal
de cada drea

oficina/centro

CCOMITE DA CALIDADE E DA INNOVACION

Formacién Centros de Recursos}

para Persoas con

Emprego

Comunicacion Administracion

Discapacidade
RESPONSABLE DE
PROXECTO

RESPONSABLE
DE PROXECTO

RESPONSABLE
DE PROXECTO

RESPONSABLE
DE PROXECTO

RESPONSABLE
DE PROXECTO

Recursos Humanos|

RESPONSABLE
DE PROXECTO

AREAS DE XESTION

Proxectos Calidade Informatica Economica e

Financeira

RESPONSABLE N
DE PROXECTO

RESPONSABLE
DE PROXECTO

RESPONSABLE
DE PROXECTO

RESPONSABLE
DE PROXECTO



Fortalecemento
Movemento Asociativo
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1. DINAMIZACION
NO RURAL

Esta area desenvolve actividades de informacion
e asesoramento, xestion de recursos,
programacion e organizacion de diferentes
accions formativas, de saude e sensibilizacion
social, asi como de participacion en programas
de lecer, co fin de apoiar toda a rede de
entidades que conforman COGAMI.

Estas accions poden diferenciarse segundo as
necesidades das persoas con discapacidade:

1. Areade apoio d mellora dasatde.

2. Areade apoio as necesidades das persoas
condiscapacidade e s familias.

3. Areade apoio ao lecer ludico-educativo.

1.997 persoas
do rural
participaron en
programas
de FMA

Charla sobre o procedemento de equipos

Todas estas actividades e programas
enmarcados dentro destas areas e que se
desenvolveron en 2014, contaron cunha
participacién de 1.797 persoas con
discapacidade: 955 homes e 842 mulleres.

Area de apoio a mellora
da saude

Esta area contén os programas e actividades
dirixidas ao apoio a rehabilitacién para
conseguir mellorar a independencia funcional
fisico-motora dos participantes, deter ou
minimizar os procesos dexenerativos, estimular
as posibilidades de movemento e autonomia
persoal, potenciar as capacidades residuais e
loitar contra as secuelas da inactividade.
Participaron 537 persoas, 287 homes e 250
mulleres.

Nesta area diferéncianse dous tipos de
actividades:

« Actividades Fisicas: para mellorar as
capacidades fisicas a través da fisioterapia, a
natacion terapéutica ou a ximnasia.

- Conecementos Cognoscitivos para
mellorar as capacidades cognoscitivas
mediante o traballo das habilidades sociais e
comunicativas, da atencién psicoléxica e da
autonomia.

Area de apoio as necesidades
das persoas con
discapacidade e as familias

Dentro desta area estan recollidas as accions
dirixidas a capacitar s persoas participantes a

Convenio da Federacién de Pontevedra con La Caixa
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través de actividades formativas de caracter
basico ocupacional, asi como os programas e
actividades dirixidos ao ambito familiar.
Participaron 245 persoas, das que 149 foron
homes e 96 mulleres.

Dentro desta area desenvolvemos:

- Programas de formaciéon especifica para
persoas con grandes discapacidades,
destaca o Curso de Informatica e Aplicacions
Especiais para Persoas con Grandes
Discapacidades a Distancia con dez
participantes e as Aulas de Formacion
Ocupacional de Fingoi- Lugo e Mos.

+ Programas de formacion de caracter
basico e ocupacional, como o Programa de
Apoio ao Desenvolvemento Integral das
Persoas con Discapacidade, dirixido a
capacitar as persoas participantes a desen-
volverse, dentro das sUas caracteristicas
persoais, en actividades da vida diaria, asi
como actividades do eido das Novas
Tecnoloxias e Competencias Clave Para o
Emprego e o Reforzo Formativo entre outros.

Area de apoio ao lecer
lUdico-educativo

Programa de actividades ligadas ao lecer e
tempo libre para persoas con discapacidade,
xunto con outras ligadas ao ambito educativo,
cultural, formativo, etc. En 2014 desenvolvéron-

Sinatura convenio da Federacién COGAMI Coruha coa Deputacion

se 96 accions, nas que participaron un total de
1.015 persoas, 519 homes e 496 mulleres.

2 . ASOCIACIONISMO

Cabe salientar o incremento das solicitudes de
apoio recibidas dende as asociacions e as
accions formativas destinadas as/aos dirixentes
do noso movemento asociativo durante o ano
2014.

Dende as nosas asociacions, recibimos durante
0 ano 2014, 262 solicitudes de apoio, das que
97% (255) estan resoltas e 0 3% (7) estan en
proceso de resolucion. Tamén foron resoltos
durante 0 ano nove procesos de apoio que
quedaron pendentes do ano 2013.

300

Comparativa Anual
262
250 23

200
150 151
100

50

2010
2011
2012
2013
2014
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En relacién as acciéns formativas, organiza-
ronse en Santiago de Compostela 4 cursos aos
que asistiron 175 persoas procedentes de 36
asociacions distintas, sendo estes:

 Carteira de servizos sociais para a promocion
da autonomia persoal: contou con 54
representantes de 23 asociacions.

« Normas de xestidn econdmica e financeira
das asociacions: asistiron 21 participantes
representando a 18 asociacions.

« Procedementos dos equipos de valoracién e
orientacion de discapacidade: contou con 53
representantes de 27 asociacions.

- Lei 19/2013 de transparencia, acceso a
informacion publica e bo goberno e a
necesidade de adecuacién estatutaria
daquelas entidades reconecidas como
entidades de utilidade publica: tivo 47
participantes representando a 27 asociacions.

Novas incorporacions:

Durante o ano abrironse catro procesos de
posibles incorporacions a COGAMI que seguen
abertas debido ao préximo cambio de estatutos
daasociacion. As entidades interesadas son:

« GRUMICO - na Federacion de COGAMI
Coruna.

- Asociacion de Fibrose Quistica nas
Federacions de Coruna e Pontevedra.

« Federacion Galega de Esclerose Mdltiple
(FEGADEM).

Xuntanza da comisién sociosanitaria

« Asociacion Parkinson Ferrol na Federacién
COGAMI Coruna.

Tamén temos dous procesos abertos de
incorporacions de asociacions provinciais de
entidades membro de COGAMI.

- Liga Reumatolodxica Galega nas Federacions
de COGAMI Lugo e COGAMI Pontevedra

¢ ALCER Pontevedra na Federacion COGAMI
Pontevedra

4 entidades
incorporadas
a COGAMI
en 2014

Comisidn Sociosanitaria:

A Comision celebrou tres reuniéns, nos meses
de xullo, setembro e novembro, e participou en
18 xuntanzas e actos con diferentes grupos de
interese e autoridades. En 2014 ofreceu unha
charla &s persoas usuarias de Valadares sobre
reclamacions, presentou alegacions a fres
proxectos e anteproxectos de decretos
lexislativos e ao plan sociosanitario do CERMI.
Fixo aportacions ao proxecto polo que se
concreta e actualiza a carteira comun basica de
servizos asistenciais do sistema nacional de
saude e se regulan os estudos de monitorizacién
de técnicas, tecnoloxias e procedementos.
Tratou, ademais, incidencias derivadas das
asociaciéons ACADAR, AGORA e AMICO en
temas de accesibilidade, acceso ao tratamento e
asistencia sanitaria.

Xuntanza coas Federacions de COGAMI
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Xuntanza da carteira de servizos

3. CENTROS DE RECURSOS
PARA PERSOAS CON
DISCAPACIDADE

En funcionamento e con Permiso de inicio de
Actividade (PIA) Xunta de Galicia

Dentro da lina de centros de recursos dirixidos a
persoas con discapacidade destacan os tres
centros de COGAMI con autorizacién da Xunta
enfuncionamento na actualidade.

1. Centro de dia de Monteporreiros: con
capacidade para 20 prazas. Durante este
ano participaron 12 persoas procedentes
de Pontevedra,,, Bueu,,, Poio,, Cangas,,,
Caldas de Reis,,, e Valga,,,.

2. Centro de recursos (centro dia e centro
ocupacional) para persoas con
discapacidade de Medelo: Con
capacidade para 50 prazas, en 2014
participaron 21 persoas procedentes dos
concellos de: Vedra,, A Estradag,,
Silleda,, Vila de Cruces,, Lalin, e
Forcarei,,.

En dmbolos dous centros, as persoas usuarias
participan nun programa mixto onde se
desenvolven diversos programas de forma
simultdnea a través de diferentes areas de
habilitacion e atencion:

« AREA DE HABILITACION E MANTEMENTO
FiSICO - COGNITIVO: realizaronse actividades
fisicas e deportivas, rehabilitacion fisica,
terapia ocupacional, audicion e linguaxe,
natacion terapéutica-hidroterapia, etc.

Dia do voluntariado de Iberdrola no que
participaron entidades de COGAMI

AREA DE HABILITACION FORMATIVA E
PROFESIONAL: impartiuse informatica e
TICs, formacion béasica e académica, talleres
de habilidades prelaborais e formacién
profesional.

AREA DE ATENCION PERSOAL, realizase
intervencién e apoio psicoléxico e
obradoiros de habilidades persoais e xerais.

AREA DE ATENCION SOCIAL, desenvél-
vense obradoiros de habilidades sociais e
comunicativas, desenvolvemento na
comunidade, programas de traballo social
individualizado, promocion da vida
independente e actividades no exterior
(actos da comunidade).

. Aula ocupacional TICs de Fingoi, en

Lugo: nesta aula participaron 31 persoas
dentro dun programa mixto onde se
desenvolven de forma simultanea accions
de formaciéon ocupacional e servizos de
apoio persoal e social. O alumnado procede
de Lugo., Rébade,, Outeiro de Rei,,
Sarria,,, Guitiriz,, Begonte,, Portomarin,,
As Nogais, e O Corgo,,,.

Clase de logopedia no CRD de Medelo
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Os cursos desenvolvidos no marco deste programa estaban distribuidos nas seguintes accions formativas e

servizos de apoio:

Acciéns formativas

Servizos de Apoio

1. Sistema operativo

. Presentacions graficas

. Maquetacién

. Xestion e transmision da informacion

. Conecemento do medio social

. Formacién para o desenvolvemento persoal
. Expresion en lingua galega

. Tecnoloxia e medio ambiente

O~NO O~ WN

4. En funcionamento e sen permiso de inicio
de actividade (PIA) Xunta de Galicia centro de
recursos de Mos: participaron 38 persoas nun
programa mixto onde se desenvolven de forma
simultanea accions de formacién ocupacional e

1. Terapia ocupacional

2. Apoio social

3. Apoio psicoléxico

4. Actividades ludico-deportivas
5. Logopedia

6. Fisioterapia

servizos de apoio persoal e social. O alumnado
procede de Vigo(22), Mos(6), Ponteareas(3),
Nigran(2), O Porrino(2), Fornelos de Montes(1),
Pazos de Borbén(1), e Redondela(1).

Os cursos desenvolvidos contaron coas seguintes accions formativas e servizos de apoio:

Acciéns formativas

Servizos de Apoio

1. Competencias clave para o emprego e o reforzo formativo

lell
Novas tecnoloxias da informaciéon e comunicacion | e |l
Técnicas de reducion, reutilizacion e reciclaxe | e |l

S

Cultivos ecoldxicos

5. Outras situacions

« Centro de dia de Ferrol: atopase en situa-
cion de cese temporal.

+ Remodelaciéon do centro de recursos de
Fingoi para a posta en funcionamento dun
centro de dia para persoas con gran disca-
pacidade fisica, na liha de funcionamento
das actividades do centro actual con capaci-
dade para 60 prazas.

Fisoterapia no CRD de Boimorto

Educacién secundaria aplicada a insercion laboral I, 1l e 111

1. Desenvolvemento persoal

2. Fisioterapia

3. Logopedia

4. lgualdade de xénero e oportunidades
5. Actividades didactico-deportivas

Centro de dia de A Corufa: en tramite para
abrir como centro de dia con capacidade
para 30 prazas en 2015.

Novo centro de recursos de Mos. Esta en
marcha o proceso de posta en funcionamen-
to dun centro de dia, un centro ocupacional e
unha vivenda tutelada, con capacidade para:
30 prazas de centro de dia, 20 prazas de
centro ocupacional, 15 prazas de formacion
(1 aula homologable) e 5 prazas de vivenda
tutelada.

Inauguracion do centro de recursos de Boimorto
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Curso AFD impartido en Santiago  Visita ao viveiro de empresas de Santiago a través do Plan Integrado

1. FORMACION

COGAMI desenvolve un programa de formacion
que se adapta as necesidades e capacidades
das persoas con discapacidade, tendo por
finalidade a dotacion de competencias para
capacitar o seu desenvolvemento profesional.

Cursos de Formacion
Profesional Ocupacional

Para impartir unha accién formativa, téhense en
conta tanto as necesidades da persoa como as
demandas do tecido empresarial co obxectivo
final de lograr a insercién laboral. Os principais
clientes deste servizo son as persoas con
discapacidade, as que se lles ofrece formacion
profesional ocupacional a través do desenvolve-
mento dos seguintes procesos: deseno de
cursos, planificacién da formacién profesional
ocupacional, seleccion de persoas participan-
tes, imparticion de cursos, realizacion de
practicas non laborais e avaliacién xeral do
Curso.

Durante 2014, realizdronse 50 cursos de
Formacién Profesional Ocupacional nos que
participaron 673 persoas. Destes cursos, foron
2 a distancia, nos que participaron 32 persoas, a
maioria destas residentes no rural. Ao rematar as
clases tedricas, 339 persoas realizaron practicas
en empresas.

673 persoas
formadas nos 50

cursos impartidos
en 2014

As tematicas dos cursos impartidos foron de
xestién de stocks, almacén e control de caixa,
controlador de accesos, traballador de espazos
naturais, xestiébn contable, introducién a
actividades de venda, técnicas administrativas e
de oficina, atencién sociosanitaria, repofiedor,
condutor de autobus, xestion administrativa
contable, auxiliar de transporte e xestor de
comercio.

Cursos AFD

Ao igual cos anteriores, subvencionados pola
Conselleria de Traballo e Benestar, en 2014
COGAMI impartiu 11 cursos AFD nos que se
formaron 155 persoas en operaciéns de
gravacion e tratamento de datos e documentos,
actividades auxiliares en viveiros, xardins e
centros de xardineria e operacion de servizos
administrativos.

Outro curso AFD, de atencién sociosanitaria a
persoas dependentes en institucions, impartese
con caracter privado en Ferrol e nel participaron
10 persoas.

Qutros cursos

A Deputacién de Pontevedra financiou un curso
de ofimatica en Mos ao que asistiron 15 persoas;
a Fundacion ONCE financiou 3 cursos de
operacions e tratamento de datos e documentos
e 4 de operaciéns auxiliares de servizos
administrativos e xerais aos que asistiron 105
persoas; o concello de A Coruna, a través de
Rede Coruna Emprega, impartiu un curso de
coidado de persoas con discapacidade fisica e
psiquica para 15 persoas; no CPAP de Bergondo
impartironse cursos sobre operacions auxiliares
de servizos administrativos, informatica e
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técnicas de apoio para a unidade de dano
cerebral e operario de carretillas elevadoras no
que participaron 24 persoas; a través de FOREM
en Ferrol impartironse 4 cursos que contaron
coa asistencia de 60 persoas sendo estes de
apoio na organizacion de intervenciéns no
ambito institucional, intervencién na atencién
hixiénico alimentaria en instituciéns, aplicaciéns
de deseno asistido por ordenador: Autocad
2011 3D e de manipulador de alimentos; a través
da Camara de Comercio de Vigo, desenvolveuse
en Salvaterra do Mifo un curso de xardineria e
poda que contou con 20 asistentes.

2. EMPREGO

Para lograr a inclusién e a participacién social
das persoas con discapacidade na sociedade, é
necesaria a slUa incorporacibn no mercado
laboral. Para isto, para lograr a insercion laboral
nace o SIL, o Servizo de Intermediacién Laboral.

O Servizo de Intermediacion
Laboral

Nace en 1996 como unha aposta de COGAMI
pola inclusién das persoas con discapacidade a
travées do emprego. Como centro colaborador
do Servizo Publico de Emprego de Galicia, un
equipo formado por 40 orientadoras/es laborais
e axentes de emprego traballan nas 7 oficinas (A
Corufia, Santiago, Ferrol, Lugo, Ourense,
Pontevedra e Vigo) que atenden tanto as

Xornada RSE en Pontevedra

necesidades da contorna urbana como das
zonas rurais.

Os principais clientes do SIL son as persoas con
discapacidade e as empresas, co que centrara
0s seus servizos segundo a clientela:

No caso das persoas con discapacidade, o
SIL proporciénalles as ferramentas necesarias
para abusca activa de emprego ofrecendo:

- Informacién, asesoramento, orientacion e
motivacion.

Captacion de ofertas de traballo.
Recursos formativos e laborais.

No caso de empresas, proporcidnalles:

- Traballadoras/es cualificados paraatender as
slas demandas de emprego (2 persoas
candidatas en 48 horas).

Asesoramento e informacion sobre contrata-
cions, axudas ou bonificaciéns, adaptacién
dos postos de traballo, etc.

Apoio & empresa no proceso de incorpora-
cion de persoal.

As principais actividades do SIL serian:

- Entrevistas ocupacionais

- Orientaciéns laborais

- Visitasaempresas
Accidns grupais de técnicas de busca de
emprego
Xestions de ofertas de emprego

Xornada de Tecnicas de busca de emprego en Arzla
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O SIL en datos

En 2014 o SIL conta cun total de 1.495 novas
persoas usuarias con discapacidade
incorporadas a base de datos, que dispén de
27.500 persoas inscritas, todas con
discapacidade. O SIL tamén visitou 609
empresas novas, propiciando a insercion de
1.728 persoas con discapacidade, e levou a
cabo 43 acciéns grupais de técnicas de busca
de emprego, coa finalidade de potenciar todas
as posibilidades de insercion no mercado
laboral.

1.495 novas
persoas apuntadas
no SIL

Participacion en xornadas

Durante 2014, o Servizo de Intermediacion
Laboral participou nos seguintes foros e
xornadas:

- Foro de emprego do concello de Santiago de
Compostela. A insercién laboral para as
persoas con maiores dificultades: necesida-
des e alternativas.

- Seminario RIPO na USC (Red Interuni-
versitaria de profesorado de orientacion).

- Xornada O Porrifo. Participacion no triangulo
de emprego.

- Xornada na Facultade de Ciencias da
Educacién respecto as saidas profesionais
como orientador/alaboral.

- Xuntanzas con asociacidns empresariais, coa
Confederacién de Empresarios de A Coruna
e coa Camara de Comercio de Pontevedra,
co fin de dar a conecer o servizo e sensibilizar
tanto as asociacidns empresariais como as
empresas da contratacién de persoas con
discapacidade.

1.728 insercions
laborais logradas
polo SIL en 2014

Programas de emprego

O SIL presta especial atencion a aquelas
persoas con discapacidade que tefen mais
dificultades & hora de atopar un traballo, para
isto desenvolve estes programas de insercion
laboral:

- Programa Vodafone para a insercion laboral
das persoas con discapacidade en Galicia a
través do uso das TIC's, que contou coa
participacion de 150 persoas desempregadas,
das que o 58,6% lograron inserirse, sendo un
total de 88 persoas.

- Programa Integrado para a igualdade de
oportunidades na insercién laboral de persoas
con discapacidade, a través do que se busca
informar, asesorar, formar e capacitar a 60
persoas participantes, das que o 68,3%
conseguiron a inserciéon laboral, sendo 41
persoas inseridas.

Presentacion Web SIL na Cofederacion de

Integrantes do Programa Incorpora Empresarios de A Coruiia




Traballo social
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Traballo Social

Esta area ten como obxectivo promover o
cambio social, a solucién de problemas nas
relaciéns humanas e o seu fortalecemento para
incrementar a autonomia e independencia das
persoas con discapacidade e as suas familias,
se é o caso. Dende esta area intervense nos
puntos nos que as persoas con discapacidade e
as sUas familias interactlan coa sua contorna,
acorde & mision, vision e valores de COGAMI.

Servizo de Informacion,
Asesoramento e Orientacion

Conta con diferentes puntos de atencién nas
oficinas de COGAMI e nas asociaciéns membro;
este servizo esta formado por un equipo
interdisciplinar para a resoluciéon das consultas
composto por profesionais con ampla
experiencia segundo atematica, como:

» Asistencia persoal

« Formacion e emprego
» Aspectoslegais

» Accesibilidade

» Recursos sociais

En 2014 COGAMI respondeu 3.218 consultas,
distribuidas do seguinte modo:

00000000 [TorAL |
[ Awuda Domiciiaria | 25 |
_

[Auoemprego [ 66 |
Produfos deapoilo [ 00 |

1%

mACORUNA wmLUGO wOURENSE ® PONTEVEDRA

3.218 consultas atendidas

Equipo que conforma a area de traballo social




Traballo social

Unha das acciéns que desenvolve o programa de Voluntariado

Xestion de Recursos

Hai persoas usuarias que demandan apoio a
hora de presentar a solicitude dos diferentes
recursos aos que tenen dereito. Neste sentido
apértase, non s6 un apoio de caracter
informativo, sen6n que tamén se capacita as
persoas a hora de cubrir solicitudes,
orientandolles cara ao organismo ao que deben
dirixir a solicitude, e/ou realizase un
acompanamento no proceso. En 2014
realizaronse mais de 200 xestions de recursos.

Intervencion social

O fin dltimo do servizo acadase cunha
metodoloxia de traballo que consiste na

foto

Charla de prevencion de lesiéns medulares en A Marifia

realizacion dun conxunto de intervencions
profesionais encaminadas a fomentar o
empoderamento das persoas con
discapacidade, a promocién da autonomia e
independencia, asi como a participacion en
igualdade de oportunidades. Os niveis de
intervencion social dende os que traballamos
son:

Traballo e apoio social coas persoas con
discapacidade, a nivel individual e persoal.

Traballo e apoio social coas familias, se é o
caso.

Traballo e apoio grupal (aulas, cursos de
formacién a distancia, obradoiros prela-
borais,...)

Traballo coa comunidade, coordinando e
colaborando con entidades e profesionais.

Accién de informacion, asesoramento e orientacion cunha usuaria




Areas de actuacion

Muller: a existencia continuada de
discriminacions e prexuizos inxustificados e
invisibilizados privan as mulleres con
discapacidade da oportunidade de exercer
os seus dereitos en igualdade de condicions.

Menores/ Educacion: a intervencién dirixiuse
fundamentalmente cara 4 integracion educativa
obrigatoria e & defensa dos seus dereitos.

Persoas con grande discapacidade:
xestiénase o servizo de Promocién da
Autonomia Persoal, centrado no asesoramento
de cara & autoxestion por parte da persoa
usuaria e nas/nos asistentes persoais.

Outras intervencioéns: englébanse as actuacions
encaminadas & consecucion de reforzo

de habilidades sociais, mantemento do

emprego, fomento da participacion en
actividades normalizadas, acompanamentos,
acceso ou continuidade & formacion,
conecemento de dindmicas familiares,

apoio psicosocial,...

Transporte Adaptado: realizanse cursos de
formacién de atencién a persoas con
discapacidade fisica para persoal técnico de
diferentes ambitos, como empresas de transporte
discrecional (condutoras/es e acompanantes

de transporte adaptado).

Beneficio & Comunidade: mantense un convenio
de colaboracién coa Secretaria Xeral de

Politica Social para a execucion da medida
xudicial de prestaciéns en beneficio da
comunidade para menores de idade.

Traballo social

Intervencion Social continuada, para a
prestacion de apoio social e familiar e a
mobilizacién de recursos tanto publicos

coma privados, potenciando e contando

cos xa existentes na sla comunidade de orixe.

Recursos de apoio e acompanamento a vitimas
de violencia, prestando atencion,
acompanamento e apoio personalizado
adecuado &s caracteristicas de cada muller,
traballando individual ou grupalmente,

se é 0 caso.

Programa de Mentorado, onde unha persoa
“mentora” acompana no proceso de
participacion social & persoa “mentorada”.

Visibilizar a realidade da muller con
discapacidade: asistencia a actos
referidos a muller.

Menores e familias con idades entre

1 e 17 anos. Intervencién dirixida cara a
integracién educativa obrigatoria e a defensa
dos dereitos de autodeterminacion, integracion,
normalizacion e formacion inclusiva, dereito &
cota de reserva de praza... Qutras actuacions
foron dirixidas cara & atencion tempera ou

a actividades de lecer.

Servizo de Promocién da Autonomia Persoal:
xestion da AP_Implica intervir coas persoas
con discapacidade e en situacion de grande
dependencia e dependencia severa; intervir
coas suas familias, centrandonos na figura da
coidadora informal principal e coas persoas
contratadas como asistentes persoais.

Curso de informatica e aplicacions especiais
para persoas con grandes discapacidades

Reforzo de habilidades sociais, mantemento
do emprego, fomento da participacién en
actividades normalizadas, acompanamentos, ...

Cursos de formacién de atencion a persoas
con discapacidade fisica para condutores,
acompanantes do transporte adaptado.

Prestacién de servizos en beneficio
a comunidade.

173 mulleres
e familiares

58 mulleres

28 mulleres

17 actos

7 menores
e familiares

55 usuarias/os
e 65 asistentes
persoais

54 visitas
domiciliarias

1.264
seguimentos

4 persoas
beneficiarias
do curso

65 persoas

2 cursos e
46 persoas
participantes

1 menor que
cumpriu esta
prestacion
na entidade



Traballo social

Centros ocupacionais e aulas de educacion
de adultos: desenvdlvese un traballo conxunto
coordinaciéns, reuniéns) coas/os profesionais
dos servizos da comunidade (traballadoras/es
sociais, educadoras/es, psicélogos/as, etc, dos
servizos sociais de atencion primaria municipais
e de saude), coas/os profesionais doutras
entidades publicas ou do movemento asociativo
para a prestacion dos servizos ou realizacién

de actividades.

Acordos de colaboracion:

Proxectos especificos: Plans de Atencién
Individualizada, orientados a persoas cun

grao de discapacidade igual ou maior ao 75%
ou cun grao menor pero que, polas stias
caracteristicas e/ou circunstancias persoais

(con necesidade de terceira persoa, mobilidade
reducida, sobreproteccion familiar,...), precisen
dun apoio que leva consigo a necesidade de
realizar coa persoa determinadas accions previas
a sUa insercion (de formacion, de emprego, para
mellorar a sUia autoestima, as suas habilidades
comunicativas, de relacion cos demais, de
habilidades sociais en xeral). A fin Gltima é lograr
a insercion no mundo laboral.

Voluntariado

A Rede de Voluntariado de COGAMI nace a finais
de 2001 coa finalidade de canalizar os proxectos
de voluntariado que se desenvolven na
organizaciéon. Dentro das linas de actuacion,
destacamos os seguintes programas:

- Acompanamento e apoio as persoas con
discapacidade: dentro e féra do domicilio,
natacién terapéutica, apoio educativo...

- Sensibilizacion e concienciacion entemas de
discapacidade.

- Formacién basica e especializada en
voluntariado e discapacidade, entre outras.

En 2014 levaronse a cabo estas actividades:

Programas de Voluntariado de COGAMI, consisten en:

Programa de apoio ao desenvolvemento
integral das persoas con discapacidade,
desenvolvendo actuacions especificas
encaminadas a prestacién de apoio social

195 usuarias/os

S - o e 59 familias
individual, familiar, grupal e comunitario como

servizo complementario as actividades

do programa.

Proxecto Piloto Vive Libre, en colaboracién

con ATAM, de Telefénica. A través dunha

ferramenta tecnoldxica, procirase dotar de J63ngﬁé?§?:s
autonomia a persoas con necesidades o
especiais, estando os seus familiares

informados de posibles situaciéns criticas.

Plans de Atencién Individualizada, orientados

a persoas que precisen dun apoio que 39 persoas
leva consigo a necesidade de realizar beneficiarias

accioéns previas a sta insercion laboral.

Durante 2014, comezaron a colaborar con nés
un total de 100 persoas, conformando a nosa
bolsa de voluntariado un total de 636 persoas,
podendo afirmar que, como media, son 132
persoas voluntarias as que participaron en
actividades que benefician a mais de 7.000
persoas (persoas con discapacidade e as
stas familias).

Contamos cunha
bolsa de
voluntariado de
636 persoas

132 persoas

acompanamentos dentro e féra do domicilio, actividades de lecer

e deportivas, apoio nas actividades de rehabilitacion, apoio educativo,
reforzo de habilidades sociais, actividades de sensibilizacion

e concienciacion no eido da discapacidade, ...

Actividades COGAMI

voluntarias e
4.864 persoas
beneficiarias
directas e
indirectas



Charlas e seminarios

Programa de Vacacions

Traballo social

Seminario de Formacién Basica en Voluntariado ‘Atencién a Diversidade”
en colaboracién coa Universidade de Santiago de Compostela

As persoas participantes gozaron de actividades de vela durante
unhas vacacions que lles proporcionou unha experiencia de vida
diferente, & par dun “respiro” as familias e as propias persoas
beneficiarias do programa.

Sensibilizacion e concienciacion

1 persoa
voluntaria
e 60 persoas
beneficiarias

4 persoas
voluntarias e
22 persoas
beneficiarias

Seguindo coas actividades de sensibilizacién levadas a cabo, realizaronse unha serie de actuaciéns dirixidas a
sensibilizar e concienciar ao conxunto da poboacién sobre diversos aspectos da discapacidade:

Campana de
prevencién de
lesiéns medulares

Campana de
concienciacion e
normalizaciéon da
discapacidade

30 charlas nos colexios e institutos de 13 concellos de toda Galicia

8 charlas sobre aspectos psicosociais da discapacidade, en
colexios e institutos de 6 concellos distintos.

22 xornadas de concienciacion e normalizacion da discapacidade,
en 11 concellos de Galicia, nos seus IES, CEIP, Universidades,
Fundacions e aulas dos Concellos.

asistiron
922 persoas

asistiron
204 persoas

asistiron 533
persoas

Acciéns de sensibilizacién a escolares



Accesibilidade



A area de Accesibilidade comezou a traballar en
agosto de 2003 asesorando sobre axudas
técnicas e lexislacion de referencia. Dende
xaneiro de 2004 desenvolve actividades propias
de consultaria, asesorando, formando e
elaborando plans de accesibilidade. Esta area
ten como obxectivo humanizar espazos e
servizos conforme a criterios de deseno
universal.

291 consultas
atendidas
en accesibilidade

Resultados Obtidos

A prestacion do servizo de consultas a persoas,
familias e entidades publicas e privadas mantén
unha tendencia de crecemento afianzada
no tempo. Durante 2014 atendéronse 291
consultas, incrementando en 27 con respecto
ao ano pasado e, analizando os datos dende o
inicio da area, as consultas incrementaron nun
31,72%.

Accesibilidade 21

A procedencia das consultas é coherente coa
distribucién demografica da poboacién, sendo
as provincias de A Coruna e Pontevedra as
principais demandantes do servizo. Cabe
destacar a peticion de informacién desde féra de
Galicia, referida principalmente ao turismo
accesible.

Consultas 2014 por provincias

Outras 2%

A 0,
Pontevedra 36% .A Coruna 38%

Ourense 13% Lugo 1%

Accésit no concurso de ideas para facer accesible o Parrote en A Corufa




22 Accesibilidade

Convenio coa empresa NEXOTED

Proxectos desenvolvidos

Xunta de Galicia, continuouse co Convenio de
«Apoio e asesoramento integral en materia de
accesibilidade».

Deputacion de Pontevedra, desenvolveuse o
plan de accesibilidade para o complexo
educativo Principe Felipe.

Concello de Burela, realizouse acompa-
Aamento e asesoramento no proceso de

redaccion da Ordenanza Municipal de
Accesibilidade, debatida e aceptada no pleno
do 27 de novembro.

Concello de Sanxenxo, realizouse o plan de
accesibilidade da praia de Baltar.

Concello de Tomino, fixose a primeira fase do
plan de accesibilidade para edificios
publicos, torreiros mais principais vias
urbanizadas.

Ambientarte SL, implementouse o sistema de
navegacion accesible e descricién de imaxes
en guias turisticas descargables en formato
pdf.

Estudio Némada, avaliouse a accesibilidade
no espazo urbano abranguido na convocato-
ria do concello de A Coruna «Concurso de
ideas con intervencion de xurado para a
mellora da accesibilidade peonil a Cidade
Vella mais a Muralla Histérica». O proxecto,
realizado por Estudio Némada, foi recofiecido
cun accésit, sendo a primeira vez que a area
de Accesibilidade participa nun certame
destetipo.

Proxectos Propios, realizouse o asesoramen-
to e seguimento nos proxectos dos locais das
asociacions MISELA (Noia) e AGADHEMO
(Vigo), da nova oficina COGAMI-Vigo, mais do
novo edificio COGAMI-Mos.

Clase practica do curso impartido a Confederacion de ANPAS galegas
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A area de accesibilidade asesorou no desefio e execuciéon do centro de Vontade en Tomifio

Campanas de colaboracion

Xunta de Galicia. Participacion nas
comisiéns de traballo convocadas para a
redaccién da nova Lei 10/2014 de
Accesibilidade, promulgada no DOG n® 241
do 17 de decembro do 2014.

Concello de A Coruna, membro do GAC
(Grupo Acceso Coruna) e participacion nas

Participacion en Vigo
na xornada da Semana Europea da Mobilidade

xornadas técnicas de formacién aos
técnicos municipais.

Concello de Burela, membro da Comision
Municipal de Accesibilidade.

Concello de Vigo, membro do Consello de
Accesibilidade.

Nexoted, doazéon a COGAMI de duas
cadeiras de rodas deportivas desenadas
para a practica do tenis adaptado.

Estudo de accesibilidade
de paseos da cidade de Pontevedra
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O lecer é necesario para acadar o benestar e as
condiciéns en que se realiza deben satisfacer as
necesidades de todas as persoas, sen
exclusiéns e sen discriminaciéns, garantindo o
exercicio deste dereito.

Dende as asociaciéns membro, federacions e
centros de COGAMI, foron moitas as actividades
desenvolvidas destacando saidas e excursions,
encontros, festivais, xornadas de pesca,
deportivas, convivencias,...

COGAMI conta cunha area de Lecer que se
encarga tanto de organizar actividades como
tamén de colaborar co patrocinio ou subvencion
doutras entidades ou organismos, como tamén,
capta actividades que son organizadas por
outras entidades ou na propia administracion e
que resultan interesantes para as persoas con
discapacidade.

Na area de Lecer desenvolvéronse durante 2014
un total de 69 actividades nas que participaron
un total de 823 persoas con discapacidade.

ACTIVIDADES
DESENVOLVIDAS POR
COGAMI

PROXECTO GAVEA: Nace en 2002 co propdsito
de fomentar a participacién das persoas con
discapacidade en actividades nautico-
deportivas, derribando as barreiras que impiden
0 uso do medio marino. O punto de partida do
proxecto foi a incautacién ao narcotrafico, pola
Audiencia Nacional, do veleiro Laion, de 13
metros de eslora e con capacidade para 10
persoas e dotado de mecanismos que lle
facilitan o embarque e navegacién a persoas con
mobilidade reducida.

DATA ACTIVIDADE LUGAR

2 e 3 de xullo Bautismos de mar

Ribadeo

Do 6 ao 13 de xullo

Bautismos de mar- | Travesia Nautica Xacobea

De Ribadeo a Cabo
de Cruz

Do 13 ao 20 de xullo Bautismos de mar

De Cabo de Cruz a
Ares

22 de xullo Escola de Vela. Iniciacién & vela lixeira Camarinas

Do 29 ao 31 de agosto Bautismos de mar- Regata S.A.R. Infanta Elena A Corufa

Do 12 ao 14 de setembro Bautismos de mar Ares

Bautismos de mar por persoas usuarias do CPAP (Centro de

Promocion da Autonomia Persoal do IMSERSO en Bergondo) Sada

Do 16 ao 18 de setembro

Participantes na escola de vela do Real Club Nautico Participantes en bautismos de mar a bordo do Laion
de Sanxenxo (Proxecto GAVEA)




Actividades deportivas desenvolvidas na Escola de Tenis Marineda

323 persoas
participaron en

actividades
de lecer

Mais de 3.500 persoas tiveron a oportunidade
de achegarse aos segredos da vela dende os
comezos do proxecto no ano 2002, entre
participantes, monitores, acompafhantes e
tripulacion voluntaria; conformando, nesta
edicion 2014, un total de 223 participantes, a
marxe do elevado numero de persoas
voluntarias que colaboraron con nés.

PROGRAMA DE LECER NAUTICO: En
colaboracion coa Fundacion Mapfre e o Real
Club Nautico de Sanxenxo, levamos a cabo un
programa de lecer nautico centrado en achegar
o deporte davela as persoas con discapacidade,
conxugando, por unha banda, un curso de
iniciacion & vela de 20 horas de duracién e, por
outra, un programa de vacaciéns coa finalidade
proporcionar unha experiencia de vida diferente,
nun ambiente novo, cun programa de
actividades o suficientemente flexible para poder
adaptalo as necesidades de cada persoa,
proporcionando un respiro para a familia e a
persoa con discapacidade en relacién a propia
familia. Desenvolvéronse 11 quendas de 5 dias
de duracién nas que participaron 183 persoas.

Escola de Tenis en Outes

ESCOLAS DE TENIS ADAPTADO: En
colaboracion coa Federacion Galega de Tenis
traballamos na posta en funcionamento de
Escolas de Tenis, achegando o deporte do
tenis as persoas con discapacidade. En 2014
desenvolvemos unha nova escola en A Serra de
Outes e comezamos a traballar na posta en
marcha doutra a maiores, participando un total
de 71 persoas.

XORNADA MULTIDEPORTIVA: O 15 de abril,
28 persoas usuarias do centro de recursos de
persoas con discapacidade de Fingoi tiveron a
oportunidade de achegarse a actividades
deportivas como a boccia e o slalom que
impartia a Federacién Catald de Deportes de
Persoas con Discapacidade Fisica.

XORNADA DE KARATE INCLUSIVO: O pasado
3 de decembro organizamos, en colaboracion
coa Federacién Galega de Karate, unha xornada
na que participaron 8 persoas con discapacida-
de da Asociacion AMICO e mais dunha quincena
de karatekas.

HIPOTERAPIA / EQUITACION ADAPTADA:
Nos meses de outubro, novembro e decembro
un grupo de 13 persoas de COGAMI- Corunfia,
co apoio da subvencién concedida polo
Concello de A Coruna, participaron nunha
actividade de hipoterapia / equitacién adaptada
nas instalacions da Real Sociedade Deportiva
Hipica A Corufna en Moras (Arteixo).




Xornada de boccia en Lugo Xornada de Karate en Santiago

Actividades doutras entidades nas que participou COGAMI

DATAS ENTIDADE ACTIVIDADE LOCALIZACION PARTICIPANTES

Xornada de presentacion

20 de febreiro AMICO da Escola de Padel

Club Let Padel Ames 4 persoas

Teatro (Compania

Blanca Marsillach) A Corufa 16 personas

5 de marzo AMBAR

Curso de Hipica
COGAMI CORUNA (RSD Hipica de A Coruna Moras (Arteixo) 3 personas
concello de A Corufa)

do 10 abril ao
12 de xuno

8 de maio ADISBISMUR 52 persoas

IV Open Internacional cidade
de A Corufa de tenis en
cadeira de rodas-

AMICO Xornada Multideportiva

9 de maio iINTEGRO (Escola de tenis Marineda) 16 persoas

Cambre

ADISBISMUR
AMICO Dia da Fundacion Decathlon- | Santiago de
CRD Xornada Multideportiva Compostela

MONTEPORREIRO

4 de xuno 71 persoas

Xornada de Sendeirirmo Santiago de
(Fundacién Deporte y Desafio) | Compostela

26 de xufio AMICO 11 persoas

ADISBISMUR
AMICO )
APROM CARINO

AFFOU
DISVALIA Dia do Voluntariado Real Club Nautico

ALGARIA de Iberdrola de Sanxenxo
DISCAFIS
COGAMI
IBERDROLA
RCNS

27 de setembro 124 persoas




Innovacion e mellora
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PROXECTOS

Pola sua propia natureza e mision, COGAMI ten
que cumprir as expectativas dos seus principais
grupos de interese e darlles respostas. Moitas
veces € tal o dinamismo que estamos a intentar
adiantar respostas antes de que se formulen as
preguntas. Tanto que a innovaciéon é un dos
nosos valores de xestién. Para innovar hai que
ter ideas e esas ideas tenen que converterse en
proxectos para poder formular a activida-
de/servizo ou resposta que queremos ofrecer e
buscar amaneirade facelo e financialo.

En 2014 presentamos 63 proxectos, sendo
lideres en 47 e socios no resto. Destes proxectos
foron aprobados 19 e 14 ainda estan pendentes
deresolver.

Os proxectos aprobados e desenvolvidos ao
longo deste ano estan enmarcados nos
seguintes ambitos de actuacion:

- Formacién e emprego
- Promocién da autonomia persoal

- Informacién, asesoramento e orientacion
Prevencién da discapacidade e satide
Lecer

- Muller con discapacidade
- Igualdade de xénero
- Voluntariado

COGAMI presentou
63 proxectos

Ao longo deste ano rematamos o desenvolve-
mento de dous proxectos de caracter transna-
cional financiados pola Unién Europea, o “We
are Able to Work 2020”, desenvolvido xunto
con entidades socias de Grecia, ltalia, Lituania e
Espana e o “Include Us!- Employ us”, liderado
por unha entidade romanesa e no que que
participaron entidades de 8 nacionalidades
diferentes. Estes proxectos estaban relaciona-
dos coa mellora da empregabilidade da mocida-
de con discapacidade.

Ao mesmo tempo, continuamos co proxecto
europeo “Creative Ways” xunto con entidades
socias de Alemana, Malta e Turquia, co que
estamos a explorar as posibilidades que pode
ofrecer o teatro como ferramenta de
desenvolvemento persoal, e no que estan a
participar 5 dos nosos centros. Nesta lina,
puxemos tamén en marcha o proxecto
Artability, tamén financiado pola UE, no que

Participacién de COGAMI no Congreso sobre Discapacidade organizado pola Fundacion Develop
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persoas con discapacidade que asisten aos
centros de COGAMI en Mos e en Lugo, estan
explorando as suas habilidades artisticas como
medio para a mellora da sta autonomia persoal,
e intercambian as sUas experiencias con
persoas de Grecia, Italia e Lituania.

Xuntanza do Club de Avaliadores Sociais

Ademais, dende a area de Proxectos prestouse
apoio as federacidns provinciais e as
asociaciéons membro de COGAMI en 9 ocasiéns
para a preparacion de diversos proxectos,
obtendo a aprobacion para 6 deles, e estando 1
pendente deresolver.

Intercambio en Grecia a través do proxecto Abble 20
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Participantes do programa Include Us!- Employ us reunironse en Rumania

Calidade

Ao longo de 2014 COGAMI seguiu a reforzar a
sUia aposta pola mellora continua e ainnovacion,
co obxectivo de xerar cambios que propor-
cionen maior valor & organizaciéon e aos seus
grupos de interese. Durante este ano
destacamos as seguintes actividades:

- A posta en marcha dunha plataforma
colaborativa como a nova intranet da
organizacion.

Aplicacién da metodoloxia de xestion por
obxectivos.

Documentacién do proceso de xestion
econodmica, financeira e fiscal.

Participacion activa no Club de AvaIiador,es
Sociais EFQM promovido pola FUNDACION
DEVELOP.

« Participaciéon no grupo de traballo “Nuevas
fuentes de financiacion en las ONG”
promovido pola FUNDACION DEVELOP, e
que deu lugar & publicaciéon dun libro co
mesmo titulo en novembro do 2014.

Cursos de
formacion continua

Para garantir a calidade nos servizos prestados,
COGAMI ofrece formacion continua ao seu cadro
de persoal como un proceso clave na
profesionalizacién. En 2014 impartironse 13
accions formativas nas que participaron 196
profesionais da entidade.

Visita a COGAMI de integrantes do programa Artibility
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Comunicacion e relacions institucionais

COGAMI estd dotada dunhas canles de
comunicacién interna e externa a través das que
se intenta dar a cofiecer as actuacions e
reivindicaciéons da entidade. A Area de
Comunicacién encargase de difundir o labor de
COGAMI ao persoal laboral, persoas usuarias e
familias, entidades membro, grupo de
empresas, financeiros, colaboradores e resto da
sociedade a través das ferramentas que ten
operativas a organizacion.

COMUNICACION
EXTERNA

« Paxina web: A paxina web de COGAMI
(www.cogami.es) recibiu durante o ano 2014
un total de 89.213 visitas, sendo novas 0 44%.

» Difusion nos medios: Dentro da
comunicacién externa, € importante a difusion
que nos fan os medios de comunicacion
galegos, alcanzando este ano as 2.389
difusions nos medios impresos, dixitais e
audiovisuais. Desde COGAMI enviamos a
estes medios 118 notas de prensa das que se
publicaron 0 90,7%.

Terceira edicién dos premios COGAMI

O Boletin: Seguimos publicando trimestral-
mente O Boletin, cunha tirada de 1.200
exemplares que se envian por correo postal
ao persoal laboral da entidade, entidades
membro, persoal do grupo de empresas,
voluntariado, Xunta, Deputacions, Concellos,
Deputados galegos no Congreso. E posible
ver O Boletin na web de COGAMI tanto en
galego como en castelan, ademais das redes
sociais.

Blog: O blog de COGAMI (cogami.-
blogspot.com) serve para contar esas
historias persoais ou profesionais de persoas
usuarias da entidade. Contou en 2014 con
6.875 visitas.

Eventos: En 2014 realizamos os seguintes
eventos:

- A segunda edicién dun concurso de
fotografia que lanzamos co gallo do Diada
Discapacidade a través da rede Social
Facebook. Nesta ocasion participaron 14
fotografias, resultando a gafadora dunha
fin de semana nun balneario a que mais Me
Gusta obtivera. Este concurso rexistrou un
total de 1.701 votos, 118 comentarios e
6.428 visualizacions.



Comunicacion e relacions institucionais

O tenista Martin Varela posa no photocall de

COGAMI no Dia da Discapacidade

- Dia da Discapacidade foi en A Corufia,

invitados pola Fundacién Abrente,
participamos no proxecto #enkiCoruna
coa instalacion dunha mesa informativa e
dun photocall no que a xente posaba con
mensaxes inclusivas en fotos que
enviamos ao Facebook de COGAMI.

- Organizamos en Santiago a presentacion

do libro Avanzar en mi INdependencia de
Tomas Castillo que trata sobre a nova vision
da discapacidade.

- Organizamos unha exposicién de

vehiculos adaptados coas Uultimas

Xornada vehiculos adaptados en Santiago

novidades do mercado e que trouxo a
Santiago a empresa Adaptamovil.

- Colaboramos na organizacién da | Xornada
Cientifica de Linfedema realizada en
Galicia a través da Asociacion Galega de
Linfedema.

En 2014 tamén iniciamos unha rolda de
entrevistas cos directivos e directivas da
prensa galega, logrando xuntanzas coas
direccions de TVG, La Regién, El Progreso,
Atlantico Diario, La Region e La Opinion de A
Corufa.

Presentacion do Libro de Toméas Castillo



Comunicacion e relacions institucionais

Convenio con BBVA

COMUNICACION
INTERNA

« Asesoramos e colaboramos coas entidades
membro de COGAMI en materia de comunica-
cién, organizando durante 2014, xunto coa
area de Fortalecemento do movemento
asociativo, o acto de inauguracion do centro de
recursos de Boimorto da asociacion Amarai e
tamén colaboramos no desenvolvemento da
asemblea ordinaria da asociacion Cegasal.

e Enviamos quincenalmente un Newsletter, a
Gaceta Dixital, a todo o persoal laboral e

Xuntanza coa Directora da TVG

movemento asociativo con informacién sobre
concursos, convocatorias e actividades de
interese comun.

Redes Sociais

COGAMI conta con 3.815 persoas
seguidoras e un alcance das publicacions
que chegaron a contabilizar 900.659
visualizacions.

@COGAMI_Galicia ségueno 1.512
persoas e durante 2014 publicou 543
tweets.

Xuntanza co Presidente da Xunta



Comunicacion e relacions institucionais

ten 1.574 contactos e o grupo de formacion
e emprego conta con 146 membros que
participaron en 134 debates.

R dentro das redes que ten COGAMI
operativas é a mais lenta en conectar con
seguidores, ainda asiten 118 amizades.

os videos subidos a esta canle lograron
queen 2014 seviran4.742 veces.

aglutina todas as entrevistas de audio que
as radios realizan aos dirixentes de
COGAMI. Contou en 2014 con 541
descargas.

Colaboracions

« AGARESO: A area de comunicacion de

COGAMI colabora coa Asociacion Galega de

Participacién no Seminario de AGARESO

Xuntanza co Alcalde de Vigo

Reporteiros Solidarios participando en
seminarios como o0 que se impartiu en
Santiago sobre Xornalismo Social e
Cooperacion Internacional.

- EAPN Galicia: En 2014 colaboramos mais
estreitamente e entramos a formar parte da
area de comunicacion de Rede Galega contra
a Pobreza, entidade da que forma parte
COGAMI, participando na camparia do IRPF e
tamén na de #dereitos365.

Relacions institucionais:

COGAMI aposta por establecer un
funcionamento coordinado entre as
administraciéns e o movemento asociativo das
persoas con discapacidade. Por isto, forma parte
de redes de traballo con CEGASAL (Asociacion

Presentacion da campana IRPF da declaracion da renda



Convenio co concello de Porrifo

Empresarial Galega de Centros Especiais de
Emprego sen Animo de Lucro), CERMI-GALICIA
(plataforma politica que agrupa a entidades da
discapacidade fisica, sensorial, intelectual e
enfermidade mental), COCEMFE (Coordinadora
Estatal de discapacidade fisica e organica) e
EAPN-GALICIA (Rede Europea contra a
pobreza e a exclusion social).

As colaboracions tanto coa Administracion
Publica como co sector privado son funda-
mentais para poder desenvolver os diferentes
servizos que prestamos. En 2014 asindronse un

Convenio co concello de Ferrol

Innovacién e mellora 37

Xuntanza coa Secretaria Xeral de Igualdade

total de 58 alianzas que engloban contratos e
convenios de colaboracion con entidades do
terceiro sector, fundaciéns, empresas privadas,
administracién publica,... e que comprenden
dende practicas, ata apoio financeiro, de
material, de medios humanos, colaboraciéns en
actos, actividades e programas, etc.

Outro cometido da Confederacién é o de acudire
participar en eventos, congresos, seminarios,
feiras, charlas,... como medios propicios para
difundir o noso labor ao resto da sociedade.

Convenio coa Deputaciéon de Pontevedra



Actividades vinculadas
a economia social



COGAMI participa maioritariamente en Galega
de Economia Social como socio fundador da
empresa matriz do grupo mercantil.

Durante 2014 produciuse un cambio no grupo de
accionistas da empresa matriz, estando
actualmente formado na sua maioria por
COGAMI e por dous fondos de capital risco
xestionados por Xesgalicia, ostentando entre os
dous algo menos do 14% das participacions do

grupo.

A organizacion empresarial esta constituida por
nove centros especiais de emprego (CEE) que
operan en sectores estratéxicos de actividade e

que compiten con outras empresas que se
caracterizan por estar fortemente profesionaliza-
das e rexerse por principios puramente econémi-
Cos.

Este ano 2014 caracterizouse pola evolucion
econémica desfavorable daqueles CEE que
tefien un maior peso nos resultados da
organizacion e tamén se detectaron signos leves
de melloria noutros que contriblen, en menor
medida, & recuperacion da estabilidade
econdémica do conxunto.

En termos xerais, podemos dicir que o contexto
estivo marcado pola baixada da cifra de negocio

% 4 COGAMI
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Traballador da empresa Dixardin



Sinatura convenio da empresa de xardineria Dixardin co concello

Convenio co concello de Porto do Son

de Cabana de Bergantifos

e polo permanente axuste das marxes,
afectando de xeito importante nas previsions de
facturacion e resultados comerciais planeados.

Algunhas empresas tiveron a necesidade de
reorientar as estruturas organizativas e
comerciais, tomando fortes medidas de reaxuste
que permitan competir nun contexto econémico
de caida de consumo e reducion de marxes.

A consolidacion e mantemento dos centros
especiais de emprego ten como obxecto a
sostibilidade econdmica das empresas, tendo
como base a xeracion de emprego estable, a
través das empresas actuais, e tendo en conta a
oportunidade de novos proxectos empresariais
como ferramentas para a inclusién laboral e
social das persoas con discapacidade.

En 2014 traballouse no desenvolvemento de
procesos encamifiados a mellora da xestion, da
produtividade e da competitividade, como tamén
do posicionamento comercial nos mercados € na

Traballador da empresa Coregal

mellora da imaxe de marca. Para a mellora dos
resultados actuais, Galega de Economia Social
apostou pola mellora continua, a eficiencia nos
procesos e pola formacion.

Atendendo a evolucion econdémica e financeira,
ademais do anteriormente exposto, o grupo de
empresas prevé pechar o ano cun volume
agregado de facturacién de 15,5 millons de
euros, unha baixada do 3,5% con respecto ao
volume acadado no ano anterior. O volume de
activos estimado a peche é de 16 milléns de
euros. Por outra banda, acometéronse os
investimentos necesarios que permiten a
continuidade das estratexias adoitadas por preto
de 750 mil euros.

O cadro de persoal do conxunto dos nove CEE
con actividade, esta formado por 390 persoas
traballadoras, das que mais do 90% tefien
discapacidade. A evolucién do emprego
caracterizouse pola necesidade de facer fortes

Xornada de destrolling en Trameve



reaxustes vencellados ao afianzamento da
viabilidade das distintas iniciativas, apostando
deste xeito por estruturas de emprego mais
solidas e profesionais.

Ademais das subvencions a explotacion
recibidas pola propia condicién de CEE, dende o
Departamento Financeiro xestionouse unha
subvencion para a execucion de investimentos
vencellada a xeracién de postos de traballo na
empresa Artegalia, S.L., que foi concedida pola
Conselleria de Traballo e Benestar, por un
importe de 18 mil euros.

COGAMI inicia en 2013 unha area de negocio
que se denomina Fondos Propios e que durante
2014 foi asentando a sua actividade,
estabilizando os servizos xa iniciados e
pensando en novos retos para vindeiros anos.

Para dar a cofiecer os servizos, levouse a cabo un
esforzo comercial que derivou en 343 visitas
comerciais e participouse en diversos eventos de
networking, xornadas con asociacions de
empresarios, eventos do terceiro sector, premios
AESGAL, asistencia a presentacions de
proxectos, participacion en feiras e congresos,
entre outros.

Linas de produto que forman parte de Fondos
Propios:

Empresa de Traballo Temporal que comezou a
operar na provincia de A Corufia e que
actualmente presta servizos de contratacion
temporal de persoas con discapacidade en toda
Galicia e conta con instalaciéns en Compostela e
Vigo. Chegou a dar traballo a 47 persoas con
discapacidade, das cales o 10,6 % pasaron a
formar parte do cadro de persoal da empresa
usuaria.

A cifra de facturaciéon de ACTIVA SOCIAL
superou os 170.000 euros, conta con 20
empresas cliente froito dun labor comercial de
mais de 200 visitas a empresas.

Creada en 2009 para inserir a persoas con
discapacidade a través da realizacion de servizos
auxiliares a empresas (limpeza, conserxeria,
loxistica, control de accesos, servizos de
consultaria, servizos sociosanitarios, etc). O
numero de clientes que contratou os servizos de

COMBINA SOCIAL superou os 30, contribuindo a
que o importe neto da cifra de negocios fora de
1.755.190 €.

Destaca o servizo de consultaria en Accesi-
bilidade que, a través de proxectos tanto publico
coma privados, permitiu facturar mais de
264.000 euros.



COMBINA SOCIAL contou en 2014 con 104
persoas traballadoras, o 92% con discapacida-
de. O cadro de persoal ascendeu un 33% en
comparacioén co exercicio anterior.

A area de formacion realizou 25 visitas
comerciais para acadar acordos con outras
entidades e organizacions e, tamén, para abrir o
labor formativo de COGAMI ao publico en xeral.
En 2014 realizou: 9 homologacions de aulas AFD
para ampliar especialidades, plans de formacion
privados para empresas, organizacion e
imparticion de cursos para entidades publicas e
privadas, xestion de convenios de colaboracion
con empresas de formacion, organizacion de
cursos de especializacion propios e organizacion
e posta en marcha do primeiro curso privado para
publico en xeral, para a obtencion do certificado
de profesionalidade de “Atencidén Sociosanitaria
a Persoas Dependentes en Institucidns Sociais”.

Co obxectivo de incrementar o benestar e
calidade de vida das persoas maiores, realiza-
mos nos concellos de Nigran e Tomifio
Programas especificos nas areas Cognitiva,

Transporte adaptado

Fisica e Relacional, realizando obradoiros de
memoria, ludoterapia, ximnasia terapéutica,
exercicios ao aire libre, obradoiros de habitos
saudables, de expresion corporal, psicomotrici-
dade, risoterapia, prepilates, exercicio fisico coa
WII, escola de costas e risoterapia.

COGAMI dende o ano 2007 xestiona o servizo de
asistencia persoal que ten por finalidade a
promocién da autonomia das persoas
beneficiarias do servizo, podendo ter a
oportunidade de acceder a educacion, traballo e
ter o control da sua vida. En 2014 COGAMI
coordinou a 94 asistentes persoais e a 55 persoas
usuarias, unhas cifras que dende 2007, ano no que
inicia este servizo, engloban a mais de 350
asistentes persoais e mais de 70 persoas usuarias.

COGAMI comezou a mediados de 2010 a
xestionar centros de dia de titularidade publica do
Consorcio Galego de Servizos de Igualdade e
Benestar, chegando en 2014 a ter a concesion de
10 centros (Baiona, Begonte que rematou a
xestion en setembro, O Porrifio, Rois, Tomifio,
Coia en Vigo, Vilagarcia, Xinzo de Limia,
Valadares en Vigo, Mondariz) mais 1 de
titularidade municipal en Porto do Son. En total
xestionaronse 392 prazas.



Os centros de dia para persoas maiores son
centros xerontoléxicos socio-terapéuticos e de
apoio as familias que, en horario de 8.00 a 20.00
horas, prestan atencién terapéutica as persoas
maiores con dependencia ou en grave risco de
padecela, promovendo a stia autonomia persoal,
as relacions persoais e a permanencia no
ambiente habitual.

Persoas con idade avanzada, de entre 80 e 84
anos, adoita ser o perfil das persoas usuarias dos
centros de dia xestionados por COGAMI. En
total, a 31 de decembro, os centros contaron con
348 persoas usuarias, das que 84 son homes e
264 son mulleres.

Prazas % Prazas

ocupadas totais
Baiona 20,5 100 20,5
Mondariz 30 100 30
O Porrifio 39 97.5 40
Rois 38,5 96,3 40
Tomifo 39 97,5 40
Coia 69 98,6 70
Vilagarcia 9 90 10
Xinzo de Limia 27,5 91,7 30
Porto do Son 10,4 259 40
Valadares & 79,5 41,5
TOTAL 315,9 87,3 362

Co fin de garantir as necesidades de cada unha
das persoas usuarias dos centros de dia,
establécense programas ou actividades
terapéuticas para a mellora dos niveis cognitivo,
funcional, psicoafectivo e relacional. Tamén, co
desenvolvemento de programas individuais, se
posibilita a atencion personalizada, variando as
terapias en funcion das persoas.

Estan formados por persoal técnico como
Direccion Técnica/Coordinacion, Traballa-
doras/es Sociais, Terapeutas Ocupacionais,
Psicologas, Educadoras Sociais, Enfermeiras e
Fisioterapeutas, persoal xerocultor e persoal de
atencion directa e persoal de servizos. O total do
cadro de persoal ascende a 118 persoas traballa-
doras (89% mulleres e 11% homes), das que o
37% son persoas con discapacidade.

Centro de dia de Porto do Son
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O conxunto de actividades desenvolvidas durante o exercicio 2014 tivo unha repercusioén sobre a conta de

resultados e patrimonio da entidade que expofemos a continuacion:

1.1 INGRESOS, GASTOS E INVESTIMENTOS

INGRESOS 2014 | 2013
1. Prestacions de servizo 3.469.462,57 3.226.605,63
2. Subvencidns e ingresos afectos & actividade 3.218.821,58 3.272.722,36
3. Outros ingresos explotacion 108.246,50 99.543,29
4. Subvs/doaz/legs.de cap. traspasadas a rdo. 210.885,94 156.124,29
5. Ingresos financeiros 29,64 46,46
TOTAL 7.007.446,23 6.755.042,03
GASTOS 2014 | 2013
1. Aprovisionamentos -1.733.273,39 -1.715.169,92
a) Consumo de mercadorias -116.805,04 -97.245,91
b) Consumo de materias primas e outras mat.
c) Traballos realizados por outras empresas -1.408.455,09 -1.388.713,06
d) Axudas monetarias e outros -208.013,26 -229.210,95
2. Gastos de persoal -4.397.395,96 | -4.028.320,48
a) Soldos, salarios e auxiliares -3.589.450,16 -3.276.231,54
b) Cargas sociais -807.945,80 -752.088,94
3. Outros gastos de explotacion -715.759,04 -690.143,09
a) Servizos exteriores -705.323,90 -669.173,24
b) Tributos -6.142,19 -8.645,82
c) Perd, det. variac. de prov. por oper .comerciais 0 -9.526,61
d) Outros gastos de xestiéon corrente -4.292,95 -2.797,42
e) Perdas por deterioro de créditos op. Comerciais
4. Amortizacion de inmobilizado -272.287,76 -209.009,06
5. Gastos financeiros -26.142,27 -25.477,62
6. Resultado enaxenacions inmobilizado e dotac. 34.200,00 1.818,87
provisions inst. financeiros
TOTAL -7.110.658,42 -6.666.301,30
RESULTADOS ANTES DE IMPOSTOS -103.212,19 88.740,73
8. Imposto sobre beneficios (pte célculo) -1.535,38
AFORRO EXERCICIO -103.212,19 87.205,35




Durante o ano 2014 levaronse a cabo investimentos nos seguintes activos:
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46 Memoria econémica -8

INVESTIMENTOS | 2014

1. Construcions 888.444,11
2. Outras instalacions e utillaxe 1.108,53
3. Mobiliario 1.014,75
4. Equipos para procesar informacion 14.815,86
5. Outro Inmobilizado material -
6. Construcions en curso 537.207,20
7. Elementos de transporte 52.363,00

TOTAL 1.442.590,45

Para levar a cabo estes investimentos, recibiuse financiamento polos seguintes importes:

FINANCIAMENTO DOS INVESTIMENTOS | 2014

Ministerio de Sanidad, Politica Social e Igualdad 400.000,00

Xunta de Galicia

Fundacions 438.647,00

Deputacions 40.000,00
TOTAL 878.647,00

Para a realizacion das actividades contouse co apoio financeiro da administracién e entidades privadas,

que podemos distribuir do seguinte xeito:

FINANCIAMENTO ACTIVIDADES | 2014

Administraciéon Publica Autonémica 2.717.369,08
Administracion Publica Local 100.811,11
Administracion Publica Estatal 10.452,93
Administracion Publica Europea 29.844,87
Administracion Publica Provincial 33.920,67
Fundacioéns Privadas 240.488,30
Financiamento propio (Asistencia persoal + servicios + outros) 3.979.749,41

TOTAL 7.112.636,37

Tamén podemos clasificar a suma destes dous tipos de financiamento do ano 2014 da seguinte maneira:

TIPO DE FINANCEIRO | 2014 N 2013 | %

1 ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL 41045293 | 516%|  153.997,26 | 2,17%
2 ADMINISTRACION PUBLICA AUTONOMICA 2.717.369,08 | 34,18% | 2.601.127,84 | 36,72%
3 ADMINISTRACION PUBLICA PROVINCIAL 33.920,67 | 0,43%|  118.302,08 | 1,67%
4 ADMINISTRACION PUBLICA LOCAL 100.811,11 | 1,27%| 10049502 | 1,42%
5 OBRAS SOCIAIS + FUNDACIONS PRIVADAS 679.13530 | 854%|  649.601,70 | 9,17%
6 FINANCIAMENTO PROPIO 3.979.749,41 | 50,05% | 3.451.584,95 | 48,73%
7 ADMINISTRACION PUBLICA EUROPEA 29.844,87 | 0,38% 7.680,33 | 0,11%

TOTAL | 7.951.283,37 [100,00% | 7.082.789,18 | 100%
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Graficamente:

FINANCEIROS 2013

0,11% / 2.17%

= 1 ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

" 2 ADMINISTRACION PUBLICA AUTONOMICA
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56 FINANCIAMENTO PROPIO

FINANCEIROS 2014

= 1 ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

= 2 ADMINISTRACION PUBLICA AUTONOMICA

= 3 ADMINISTRACION PUBLICA PROVINCIAL

= 4 ADMINISTRACION PUBLICA LOCAL

\ B 5 OBRAS SOCIAIS + FUNDACIONS PRIVADAS
0,48% = 6 FINANCIAMENTO PROPIO

\1,42%

3,38%

POR TIPO DE FINANCIAMENTO:
TIPO DE FINANCIAMENTO

PUBLICA 3.292.398,66 | 41,41%| 2.981.602,53 | 42,10%
PRIVADA 4.658.884,71 | 58,59% | 4.101.186,65 | 57,90%
TOTAL | 7.951.283,37 |100,00% | 7.082.789,18 |100,00%




48 Memoria econdmica _l‘

Graficamente:

TIPO FINANCEIROS 2013

PSR;\;%[;A PUBLICA
170 42,10%

® PUBLICA = PRIVADA

TIPO FINANCEIROS 2014
PSR;\;A;[;A PUBLICA
12270 40,67%

® PUBLICA = PRIVADA




] : o
| —8 Memoria economica 49

Ao mesmo tempo, durante o ano 2014 e principios de 2015, recibironse subvenciéns para o financiamento

das inversions a acometer durante o ano 2015 polos seguintes importes:

ACTIVO 2014 | 2013
A) ACTIVO NON CORRENTE 9.810.572,90 9.442.815,88
I. Inmobilizado intanxible 528.754,52 557.392,52
lll. Inmobilizado material 4.184.320,20 3.820.625,40
V. Inversidns en ent. gpo. e asociadas a L/P. 5.092.331,03 5.062.271,03
VI. Inversiéns financeiras a longo prazo 5.167,15 2.526,93
B) ACTIVO CORRENTE 3.369.847,87 3.174.687,55
I. Existencias 3.125,00 3.125,00
Il. Usuarios e outros debedores da act. propia 13.310,82 14.384,40
[ll. Debedores comerciais ou outras ctas. a cob. 3.030.650,33 2.907.788,90
1. Clientes, vendas e prestacién de servizos 2.345.263,90 2.358.505,39
2. Clientes, ent. do grupo e asociadas. 6.510,83 6.510,83
3. Outros debedores 678.875,60 542.772,68
IV. Inversiéns en ents. grupo e asoc. C/P. 165.804,16 113.167,29
V. Inversions financeiras a curto 70.000,00 30,84
VI. Periodificacions a curto prazo 2.501,75 1.761,46
VII. Efectivo e outros activos liquidos equival. 84.455,81 134.429,66
TOTAL ACTIVO 13.180.420,77 | 12.617.503,43

PASIVO 2013 | 2012
A) PATRIMONIO NETO 9.537.488,72 9.171.637,95
A-1) Fondos propios 4.287.778,62 4.311.197,79
I. Dotacion fundacional/Fondo social 4.356.697,42 4.178.723,52
1. Dotacion fundacional/Fondo social 4.356.697,42 4.178.723,52
Il. Reservas -33.625,30 -28.907,89
Ill. Resultados de exercicios anteriores 67.918,69 70.595,61
V. Resultado do exercicio -103.212,19 90.786,55
(A-2) Subvencions, doaz, legados outros ax. en PN 5.249.710,10 4.860.440,16
B) PASIVO NON CORRENTE 5.040,32 34.670,98
Il. Débedas a longo prazo 5.040,32 34.670,98
1. Débedas con entidades de crédito 0,00 6.265,13
3. Outras débedas a longo prazo 5.040,32 28.405,85
C) PASIVO CORRENTE 3.638.017,21 2.816.518,80
Il. Débedas a curto prazo 2.631.908,99 2.160.459,83
1. Débedas con entidades de crédito 526.306,50 1.138.517,70
5. Outros pasivos financeiros 2.105.602,49 1.021.942,13
lll. Débedas con ents. grupo e asoc. a curto prazo 275.030,68 0,00
IV. Beneficiarios- Acredores 87.618,92 9.399,98
V. Acredores comerciais e outras ctas. a pagar 644.193,06 645.894,99
1. Provedores 192.861,43 304.814,67
2. Outros acredores 451.331,63 341.080,32
VI. Periodificacions a curto prazo -734.,44 764,00

TOTAL PATRIMONIO NETO PASIVO

13.180.546,25

12.022.827,73

NOTA: A memoria econémica pode ter algunha modificacién ocasionada polo proceso dunha auditoria externa. Os datos
econdmicos definitivos e auditados estaran colgados na paxina web de COGAMI www.cogami.es, seguindo a Lei de

transparencia e bo goberno da entidade.
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AGADHEMO m

agadhemo

A Asociacion Galega de Hemofilia realizou en
2014 actividades como a Hemoescola: talleres
de formacion para nais e pais de nenos e nenas
con hemofilia e/ou outras coagulopatias
conxénitas (este ano tamén se fixeron talleres
para persoas adultas con hemofilia); o programa
Saludltinere, que presta o servizo de tratamento
domiciliario; o SAIP, que é un servizo de atencién
e informacion permanente; o programa
AtendHemos, que presta servizo na zona rural.
Este ano iniciou tamén un proxecto de
cooperacion internacional coa Fundacion
Nacional de Hemofilia Bolivia de Hemofilia
(FUNAHEB). Agadhemo colabora activamente
nas actividades que a Federacion Nacional de
Hemofilia desenvolve, organizando este ano
unhas xornadas en Sanxenxo a través de
COGAMI para rapazas e rapaces con hemofilia
de toda Espana. O ano rematou cunha festa
infantil para nenos e nenas socias da entidade.
Actualmente Agadhemo ten 225 persoas
asociadas de dereito e 156 colaboradoras.

TIf: 981299 055 Fax 981 113 545
e-mail: asogalicia@hemofiliagalicia.com
web: www.hemofiliagalicia.com

Delegacién Lugo:
RuadaLuzn®4, plg Fingoi
27002 Lugo

TIf: 981299 055

Delegacién Ourense:
Rua Recaredo Paz s/n
32005 Ourense
TIf/Fax: 988 218 941

Delegacion Pontevedra

Rua Xilgaro, 5 baixo

36205 Pontevedra

TIf: 986 281 960 Fax: 981 113 545

CEGASAL

Cegasal

A Asociacion Empresarial Galega de Centros
Especiais de Emprego Sen Animo de Lucro
executou en 2014 o plan de formacién de
economia social con duas accions dirixidas as
xerencias dos centros e persoas desemprega-
das interesadas na Xestién do Tempo e as
Técnicas de Negociacion. Continuou prestando
servizos de informacion e asesoramento para
dar resposta as peticions de apoio e consultas
recibidas. Destacamos a celebracién dos
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encontros empresariais en A Corufia e Ourense,
achegando a realidade das iniciativas asociadas
ao empresariado provincial, asi como fomentar a
contratacion de persoas con discapacidade. A
nivel institucional promoveu a celebracién da
xornada informativa sobre a aplicacion da
reserva de contratos a centros especiais de
emprego e a empresas de insercion laboral ao
persoal dos servizos de contratacion da Xunta de
Galicia. Incrementou a presenza publica da
organizacion nos diversos sectores da socieda-
de a través da asistencia a eventos e colabora-
cions realizadas.

Actualmente integra un total de 17 centros
especiais de emprego de iniciativa social nos que
traballan 648 persoas con discapacidade.

TIf. 981 574 698
e-mail: info@cegasal.com
web: www.cegasal.com

Asociacién de mulleres
con discapacidade de Galicia

7
ACADAR \(
A Asociacion de Mulleres con Discapacidade de
Galicia liderou en 2014 un total de 11 programas,
centrandose na area de empoderamento durante
este ano. A nivel galego, os programas
desenvolvidos mais innovadores e pioneiros no
tratamento da violencia e discapacidade foron
Descubre a nosa realidade!, onde, mediante
unha exposicién fotografica e poética inédita,
mostrouse a realidade e capacidades de 11
mulleres nas propias ruas de catro concellos
galegos; con Violencia: TOLERANCIA CERO,
xunto co de recursos integrais, fixeron posible
pofier en marcha 12 Grupos de Empoderamento
en toda Galicia. Ademais, acompafaron a
mulleres en situacién de violencia de xénero,
fomentaron a participacion social das mulleres
mediante dous encontros anuais (un provincial e
outro galego), formaron a profesionais e ocupan
a vicepresidencia do Consello Galego de
Mulleres da Xunta de Galicia.

Persoas socias: 75 das cales, 69 son mullerese 5
homes.
TIf: 674 073 092-674 139 837

e-mail: inffo@acadar.org
web: www.acadar.org

FEDERACION CORUNA

A Federacion de Asociaciéns de Persoas con
Discapacidade da Provincia de A Corufa
traballou en 2014 para coordinar e potenciar o
movemento asociativo cun especial enfoque nas
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asociacions de recente incorporacion e nas de
€SCas0s recursos.

A Federacion COGAMI Corufa esta conformada
por un total de 19 asociacions as que se lles
presta apoio segundo a necesidade e recursos.
En 2014 visitaronse 18 entidades e hai posibles
ingresos na Federacion por parte de asociacions
novas. En canto ao servizo de informacion e
asesoramento, atendéronse 2.867 consultas e
desenvolveu actividades de rehabilitacion e
mantemento das capacidades funcionais nos
concellos de Santiago de Compostela, A Corufa,
Ferrol, Teo, Bridén, Outes, Ames, Boiro,
Culleredo, Padrén, Mazaricos e A Estrada.
Tamén participou en actividades de lecer e
deportivas como hipoterapia, vela adaptada,
tenis, karate e teatro.

TIf. 981574 698
e-mail: fed.cogamicoruna@cogami.es

o varra de Maros

ADISBISMUR af“‘"‘“ ADISBISMUR
A Asociacion de Discapacitados da Bisbarra de
Muros desenvolveu en 2014 actividades de
alfabetizacién, informatica, habilidades sociais
(afeitado, manexo da moeda euro, ducha,
prancha, atado de cordons, vestido, limpeza e
posta do comedor), ademais de obradoiros
ocupacionais de cesteria, ceramica, viveirismo,
actividades deportivas e de lecer como
excursions, saidas a praia, visitas culturais,
desefio de disfraces para o Entroido nun
obradoiro de manualidades, organizaron
festivais e unha obra de teatro.

O centro de recursos Valadares que pertence a
entidade contou con servizos especializados de
fisioterapia, logopedia e terapia ocupacional,
ademais de obradoiros de teatro, musicoterapia,
bailoterapia, un club de lectura impartido pola nai
dunha usuaria e dispdén de servizo de transporte
e comedor.

TIf.981 764 377
e-mail: adisbismur@cogami.es
TIf. centrore cursos Valadares: 981 877 622

AMARAI g marai

A Asociacion de Persoas con Discapacidade e
Apoio as Comarcas de Arzua e Terra de Melide
desenvolveu en 2014 programas como cursos de
cocifia, de coiro, de relaxacién e risoterapia,
ademais practicaron deportes como o golf e

badminton adaptado, recibiron sesions
fisioterapia e tamén formaron parte do programa
de lecer nautico de Sanxenxo que organiza
COGAMI, foron de excursion a Viveiro e, por
ultimo, realizaron a xornada de familias en Arzua.
Amarai presta servizo a 24 persoas no centro de
recursos que ten en Boimorto, con prazas para
centro de dia e centro ocupacional. Este centro
ten un equipo de 9 profesionais que desenvolven
servizos de terapia ocupacional, traballo social,
psicoloxia, logopedia, fisioterapia, coidados,
formacion académica, obradoiros, lecer...
ademais de informacion e asesoramento as
familias das persoas usuarias.

TIf/Fax. 981 500 823
e-mail: amarai@cogami.es

AVANTE avantecs .

A Asociacion de Persoas con Discapacidade de
Val do Dubra a nivel de servizos mantivo as
mesmas actividades que no exercicio anterior,
tanto no centro de recursos de Niveiro como na
vivenda tutelada.

Os esforzos durante 2014 centraronse en
ampliar a flota de vehiculos para poder asumir o
100% do transporte diario das persoas que
acoden diariamente ao centro de recursos de
Niveiro. Ainda asi, debera completarse ao longo
de 2015 esaampliacion.

Cabe destacar tamén a renovacién da xunta
directiva da asociacion, manténdose a maior
parte dos membros que a configuraban.

TIf.981 191490
e-mail: avante@cogami.es

?
<C

A Asociacion Ambar das Persoas con
Diversidade Funcional continuou en 2014 cos
programas e servizos promovidos dende o
centro de recursos da Barbanza. Iniciouse o
programa de vivenda con apoio. O grupo de
teatro Artellar estreou 2 novas obras, quedando
unha no 3° posto nun concurso da DGT. Dous
usuarios recibiron premios no eido cultural (da
Asociacion Roosevelt de Cuenca, e da
Fundaciéon Dalma). Levaronse a cabo un
programa de radio e un proxecto de reforestacion
en Barofia.

Continuouse co programa de Vela para todos.
Realizaronse actividades varias de divulgacion e
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concienciacion social e un amplo programa de
lecer que contou con xornadas de convivencia e
deportivas, campamentos, excursions culturais,
etc.

Numero de persoas asociadas: 1.137

TIf./Fax: 981832905
e-mail: correo@asociacionambar.org
web: http://www.asociacionambar.org

A M
Asociacion de Minusvalidos
Compostelans

A Asociacion de Persoas con Discapacidade de
Compostela e Comarca, AMICO, mantivo
durante 2014 o servizo de rehabilitacién dirixido a
persoas asociadas no que ofreceu sesions de
fisioterapia individual, sesiéons grupais de
actividades acuatico terapéuticas e a realizacion
de actividades de mantemento como pilates
adaptado. Realizou duas charlas informativas e
promoveu a participacién das persoas con
discapacidade en actividades de lecer e
multideportivas como son o sendeirismo, pesca,
vela e karate, todas elas adaptadas. Continuouse
co programa de voluntariado e a canalizacién de
propostas de mellora de normativa e/ou
programas que lles afectan como colectivo.

A nivel institucional colaborou con entidades
afins, mantivo a actualizacidon das redes sociais e
espazos de difusién da organizacion.

Amico alcanza as 126 persoas asociadas.

TIf. 678 739 030—-981 574 698
e-mail info@amico.es

web www.amico.es

facebook: Asociacion Amico

Asociacion para a Loita
Contra as Enfermidades de Ril

ALCER-Corufia “ Alcer
Ao longo do ano 2014, a Asociacion para a Loita
contra as Enfermidades de Ril desenvolveu unha
serie de proxectos que tefien como obxectivo
comun a mellora da calidade de vida para as
persoas con enfermidade renal crénica e
familias. Para isto, conta cun equipo de
profesionais especializados en diferentes
ambitos (servizos sociais, actividade fisica e
saude...), que, xunto cun amplo grupo de
voluntariado, realiza diversas actividades
encamifiadas a consecucion dos seus fins.

Ademais de continuar desenvolvendo os
proxectos de anos anteriores como son Alcer
7vidas, Servizo de Informacién e Orientacién
Social, Bule con Alcer, en 2014 levaronse a cabo
unha serie de eventos, entre os que podemos
sinalar a celebracion do segundo Torneo de Golf
Viaxes Paco —Alcer Corufia, no que participaron
170 xogadores profesionais, e mais de 40 en
categoria amateur. Do mesmo modo, no mes de
xufio, desenvolveuse o Il Encontro Bule con
Alcer, no que 200 participantes de 8 concellos,
desenvolveron unha serie de obradoiros e
compartiron unha agradable xornada de
convivencia.

Sede Coruiia: TIf. 981 298 759
Sede Ferrol: TIf881937 235
Sede Santiago: TIf698 100 502
e-mail: info@alcercoruna.org
web: www.alcercoruna.org

ASPAMITE

A Asociacion de Pais de Persoas con
Discapacidade de Teo realizou no centro
ocupacional que ten durante 2014 talleres de
cesteria, encadernacion, confeccion de alfombras,
manexo do euro e practicas en supermercados,
destrezas para a vida diaria, habilidades do fogar,
habilidades académico-funcionais, habilidades
cognitivas, fisioterapia, logopedia, pilates
adaptado, teatro, actividades deportivas e
culturais, actividades de animacion sociocultural,
ensartado, habilidades sociais, danza e expresion
corporal, informatica, formacion laboral e
actividades de tempo libre e lecer.

Con respecto ao centro de dia, ademais de
realizar as actividades coincidentes co centro
ocupacional, desenvolveron terapia ocupacional,
plastica, informatica, educacion fisica e
psicomotricidade, modificacion de conducta, ioga,
danza e expresion corporal, iniciacion ao teatro,
educacion musical, estimulacion multisensorial,
orientacion espacial e temporal, esquema corporal
e habilidades socioemocionais.

Actualmente hai 190 persoas asociaciadas.

TIf. 629322601 (administracién) e 648298191
(direccion)

e-mail: aspamite@aspamite.org

web: www.aspamite.org

Facebook: www.facebook.com/aspamite
Twitter: @Aspamite
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GRUPO DIVERSIDADE
FUNCIONAL FERROL
E COMARCAS

A Asociacion Grupo Diversidade Funcional
Ferrol e Comarcas desenvolveu en 2014
actividades de formacién destinadas a acadar a
plena autonomia das persoas con diversidade
funcional, entre as que estan: Resoluciéon de
conflitos, informatica, orientacién laboral a través
de emprego con apoio, coaching, prevencion da
violencia contra as mulleres con diversidade
funcional, habilidades sociais para autonomia
persoal e nutricion. Houbo tamén actividades de
lecer e colaboracidns coas distintas asociacions
e administracion publicas e privadas, e continuou
co servizo de transporte adaptado para as
persoas usuarias, sexan asociadas ou non.

TIf. e Fax: 981930 544

Maobil: 620 485 450

e-mail: diversidadefuncionalferrol@hotmail.com
blog: http://rachandobarreiras.blogspot.com
Facebook

MISELA

AAsociacién de Persoas con Discapacidade das
comarcas de Noia e Muros leva atendidas dende
o0 ano 1994 a 189 persoas e conta con 340
persoas asociadas. Os servizos basicos cos que
conta a entidade son o Equipo de Desen-
volvemento Infantil e Atencion Tempera, que
atende a nenos de entre 0 a 16 anos con
discapacidade ou risco de padecela e as suas
familias, a través de atencion individualizada de
fisioterapia e terapia ocupacional, asesoramento
en adaptacion funcional do entorno e produtos de
apoio, atencion as familias, etc. Outro servizo é a
Aula Ocupacional, na que se atenden a persoas
maiores de 16 anos con discapacidade
intelectual ou mixta, levandose a cabo
obradoiros prelaborais, psicoeducativos, de
habilidades emocionais e afectivas, programas
de autonomia persoal, actividades de
participacion na comunidade, atencién a
familias, etc. Por ultimo, o Servizo de Promocion
da Autonomia Persoal, ofrece atencion de
fisioterapia, terapia ocupacional e educacion
especial a persoas con discapacidade fisica,
intelectual ou mixta.

TIf/Fax: 981 842 097

e-mail: misela@misela.es
Web: http://www.misela.es/
Facebook: Asociacion Misela

ANDADE

AAsociacion Nacional de Amputados de Espafa
€ unha entidade de ambito nacional sen animo de
lucro e que a fundou en 2008 un grupo de
persoas con amputacions para apoiar, informar,
asesorar, axudar e guiar a toda persoa que tefia
pasado por un proceso de amputacion, asi como
as suas familias, facilitando e favorecendo a este
colectivo na sua plena inclusion, en todos os
ambitos da sociedade. A delegacién galega de
ANDADE forma parte da Federacién COGAMI
CORUNAdende 2013 e participa activamente na
Comision Sociosanitaria de COGAMI. ANDADE
presta servizos de informacion e asesoramento
para persoas con amputacions como
acompafamento a ortopedias, asesoramento en
rehabilitacion, visitas hospitalarias e a domicilio,
actividades formativas e informativas para
persoas amputadas, as suas familias e
profesionais. Tamén traballa coa sensibilizacion
da poboaciéon xeral sobre as cuestiéns que
afectan as suas persoas asociadas. En 2014
participou en actos como “Un Mundo de
Posibilidades” onde realizou un relatorio sobre a
problematica das amputacions.

mobil: 639073 156

e-mail: galicia@andade.es

e-mail: www.andade.es

Facebook: www.facebook.com/andadeESP
Twiter: @andade_espana

I P
LIREGA Tg

A Liga Reumatolédxica Galega atendeu en 2014
as persoas con doenzas reumaticas informando,
orientando e facilitando informacién sobre
recursos dispoiibles e asesorando na abordaxe
ante unha doenza reumatica. Servizo que presta
dende as sedes de A Corufia, Lugo e Vilagarcia
(Pontevedra), por medio de atencién telefénica
permanente e tamén de forma presencial.
LIREGA forma parte do Consello Asesor de
pacientes e da comision da dor do SERGAS, e
foi considerada recentemente de utilidade
publica. Recibe este ano o Premio Enki, a
entidade mais sensibilizadora.

LIREGA participou en congresos europeos,
nacionais e autonémicos e tamén desenvolveu
xornadas informativas en distintos puntos de
Galicia. Impulsa o proxecto fotografico solidario
LIGAFLASH, unha mirada ao mundo do paciente
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reumatico dende unha Ooptica plastica e o
programade deporte adaptado.

TIf. 981236 586

e-mail: info@ligagalega.org
web: www.ligagalega.org
web: www.ligaflash.org

ASPANEMI T\ﬁ@’;

i #
B

A Asociacion de Pais de Nenos con Minusvalia
esta a pofier en marcha dende finais de 2014 un
programa de voluntariado social co que pretende
mellorar os servizos ofrecidos dentro do progra-
ma de apoio familiar. Dentro da actividade que
desenvolve esta entidade esta a terapia de pais e
nais, a aula de intervencion e rehabilitacion, o
obradoiro de psicomotricidade, respiro familiar
onde realizan obradoiros de pintura, programa
de informacion, sensibilizacion e divulgacion, o
programa de hipoterapia, o de lecer e tempo libre
onde realizan esqui adaptado e este ano asisti-
ron a terapia con burros, e tamén realizan un
programa de cooperacion social, no que recadan
fondos para causas alleas xunto a outras
entidades.

TIf. 981946 319

e-mail: aspanemi@gmail.com
Blog: aspanemi.blogspot.com
Facebook: aspanemi

"A XANELA™

A XANELA

A Asociacion de Discapacitados Activos durante
2014 desenvolveu un taller de estimulacién
cognitiva e psicoestimulacion con actividades de
orientacién arealidade, reminiscencia, atencion,
concentracién, memoria a corto e longo prazo,
calculo, lectura e comprensién de prensa; un
taller de estimulacion sensorial, outro de habili-
dades manipulativas, de adestramento e
mantemento funcional das AVDs para a realiza-
cion de actividades da vida diaria, adaptacion
ambiental e produtos de apoio. Dentro do
programa de intervencion terapéutica-
ocupacional realizaron talleres de psicomotrici-
dade, musicoterapia, risoterapia, laborterapia,
lecer e tempo libre e ximnasia.

TIf./Fax: 981452416
Maobil: 607 230 249
E mail: axanela@cogami.es

INTEGRO

A Asociacién INTEGRO para a diversidade
funcional das comarcas de Bergantifios, Terra de
Soneira e Fisterra recibiu en 2014 o 1° premio
Concepcion Arenal pola traxectoria da
asociacion en materia de loita continua polos
dereitos das persoas e o cumprimento da
Convencién da ONU. Durante este ano tamén
saiu a luz a curtametraxe ACENDETE!
INTERNATIONAL MASTER FARO, unha
producion audiovisual que pretende sensibilizar
a sociedade. Tamén impartiu dous cursos de
formacion, sensibilizou a escolares de primaria e
infantil co programa “DiversiEscola”, puxo en
marcha unha empresa en xestion social, MAIS
PORVIR e en colaboracién co concello de
Malpica desenvolveu un programa informativo
que incluiu un taller de arranxos, dous talleres de
xardineria e un taller de coiro.

integro tamén conmemorou o Dia da Muller,
realizando un obradoiro de busca de emprego
centrado na muller, o Dia da Inclusion na que
participaron outros centros de COGAMI, o Dia
contra a violencia das mulleres e o Dia
Internacional das persoas con diversidade
funcional, no que realizaron un video no que as
persoas usuarias se converteron en xornalistas
por un dia, entrevistando a profesionais da
entidade.

integro ten 496 persoas asociadas.

TIf/Fax: 981 734 985
Maobil: 650 961 649
e-mail: info@integro.es
web: www.integro.es

APROM

Facebook: centro de recursos INTEGRO
Asociacion Pro Minusvalidos Carifio

TIf./Fax: 981420199
e-mail: apromcarino@hotmail.com

ACEM SANTIAGO

Blog: aprompalabras.blogspot.com

Durante o ano 2014 a Asociacion Compostelana
de Esclerosis Multiple ofreceu servizos socio-
sanitarios de traballo social, rehabilitacion
logopédica e fisioterapica. Entre as actividades
realizadas destacan: a organizacion da
conferencia "As emocions nas enfermidades
autoinmunes" por Gabriela Klepsh, o programa
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de golf adaptado, a comida homenaxe a anterior
presidenta M2 del Carmen Vazquez Vaamonde, a
participacion coa USC no programa de
voluntariado e nun proxecto de intervencion
breve para previr posibles situaciéns de
depresion en persoas coidadoras, a participacion
nos actos organizados pola FEGADEM (10 de
outubro na campafia "Experience Cube" e 0 18
nas | Xornadas Galegas de EM), o 17 de
novembro a participaciéon da presidenta no foro
on-line "O experto responde sobre o dia nacional
da EM" organizado pola Escola Galega de Saude
e as campanas informativas dos dias nacional e
mundial (participacidon na realizacion do ultimo
tramo do Camifio de Santiago) da EM. A popular
carreira de San Silvestre no Grove, un ano mais,
realizouse en favor de ACEM, que rematou 0 ano
2014 con 158 asociados.

Foronlle entregadas as chaves do "Centro de Dia
e Rehabilitacién Integral con Vivenda de Respiro
Familiar" construido en Salgueirifios, e estase a
traballar no acondicionamento das instalaciéns
para a sua posta en funcionamento en breve.

TIf. 981 575 240

Maobil: 620 533471

e-mail: acem.santiago@gmail.com

facebook:
AcemAsociacionCompostelanaDeEsclerosisMu
Itiple

ACEM CORUNA

A Asociacion Corufiesa de Esclerose Multiple
durante o ano 2014 participou na IV Gala
Internacional de Patinaxe Artistica a favor das
enfermidades raras e durante o Dia Mundial da
EM, as entidades galegas coa Asociacion de
Collado de Villalba, acudiron a Santiago de
Compostela e participaron nunha xornada de
conferencias ademais de percorrer o ultimo
tramo do camifo. Participaron tamén na 62
Regata de Vela Adaptada-Yatlant460-FMJ na ria
de A Coruia, quedando clasificados na final nos
postos 3° e 4°. A Ultratrail Camifio dos Faros,
dende Malpica a Fisterra, 203 km sen descanso
durante 48 horas, desenvolveuse a favor das
enfermidades raras e cronicas. Participaron no
proxecto ENKI, “integraciéon e diversion”
organizado pola Fundaciéon Abrente, M? José
Jove e o concello de A Corufia. Ademais,
desenvolveron en Santiago as | Xornadas
Galegas de esclerose multiple, realizaron un
taller sobre esta enfermidade no Hospital
coruiés de Abente e Lago e colocaron mesas de
informacion durante o Dia Internacional da
esclerose multiple. Actualmente conta con 247
persoas asociadas.

TIf. 981240985

Mobil: 677 477 495

Fax: 981249535
e-mail:acemesclerosis@telefonica.net
Facebook: acemesclerosis

FEDERACION LUGO

A Federacién de Asociacions de Persoas con
Discapacidade de Lugo respondeu durante 2014
un total de 308 consultas a través do servizo de
informacién, orientacion e asesoramento.
Realizou actividades formativas en colaboracion
con COGAMI e a través do servizo de
intervencion social atendeu a 89 persoas con
discapacidade e familia, ao mesmo tempo que
continuou co servizo de atencién psicoldxica en
Lugo e Monterroso. Mantivo 62 reuniéns con
responsables de entidades e organismos. Na
area de autonomia persoal atendéronse a 73
persoas a través do servizo especializado de
terapia ocupacional.

TIf: 982253 332
e-mail: fed.cogamilugo@cogami.es

AGORA

A Asociacioén de Persoas con Discapacidade da
Comarca de Lemos xestionou en 2014 o centro
de dia con 21 prazas e dous apartamentos
tutelados con 7 prazas nos que se ofertan
fisioterapia, logopedia, terapia ocupacional,
psicoloxia, ximnasia de mantemento e
intervencién social e familiar. Realizou o
transporte adaptado dos centros de dia de
maiores de Monforte e Pobra de Brollén ata o
mes de abril. Entre as actividades de lecer
destacaron a participacion no Entroido, a romaria
de Cadeiras en Sober, visita a lugares de interese
etnografico en San Clodio, viaxes culturais a
Lugo e Sober para as persoas asociadas,
realizacion dun taller de cesteria en colaboracion
co centro de artesania e desefio da Deputacién
de Lugo, a participacion no programa
Movémonos en colaboraciéon coa Deputacion
Provincial de Lugo asi como unha actividade de
respiro familiar de 6 dias en Oviedo. En
colaboracion con outras entidades participouse
nun taller de Origami ca Biblioteca de Savifiao,
colaboracion co banco de tempo do Concello de
Monforte en diferentes talleres de elaboracién de
xabons e mosaico. Continuou tamén coa
actividade de hidroterapia e fisioterapia iniciadas
en 2012 e co servizo de fomento da autonomia
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persoal para persoas con discapacidade e
actividades de voluntariado.

Ten un total de 85 persoas socias.

TIf.982410289
e-mail: agora@cogami.es

AMARINA- COGAMI A rcrecoomn

A Asociacién de Persoas con Discapacidade da
Marifia Lucense equipou completamente o
centro de recursos de Xove e tamén
acondicionou o exterior durante 2014. Tefien
concedidas 21 prazas para o centro de dia e 21
para o centro ocupacional, ademais do
recofiecemento de utilidade publica. Participou
no proxecto “Movémonos” da Deputacion de
Lugo para actividades ludico-deportivas
realizadas en Ribadeo e en Xove, ademais de
diuas quendas de sesions de natacion
terapéutica en Xove. Realizaron sesiéns de
fisioterapia en Ribadeo e Xove e de Reiki en
Ribadeo. En canto a formacion, realizaron un
curso de formacion de traballador de espazos
naturais en Xove e impartiron 2 obradoiros de
técnicas de busca de emprego en Xove. Outras
actividades desenvolvidas foron de lecer como
saidas coas persoas usuarias do centro de
recursos de Palmeiro e outra coas persoas
asociadas ao balneario Rio Pambre. Participaron
no programa de lecer nautico, impartiron 4
charlas de prevencion de lesiéns medulares,
intervifieron en 4 proxectos de accesibilidade e
desenvolveron un programa de educacién de
adultos e obradoiros prelaborais en Xove.

Actualmente son 195 persoas asociadas.

TIf: 982 130289

e-mail: amarina@cogami.es

Facebook:
www.facebook.com/AsociacionAMarinaCogami

AUXILIA MONFORTE AX

T

AUXILIA
MONFORTE

A delegacion de Auxilia en Monforte en 2014
mantivo o servizo de atenciéon social,
informacién, orientacion, asesoramento e
xestion de recursos. Realizou estimulacién
cognitiva e psicomotriz como atencién, calculo,
linguaxe, escritura, motricidade fina e grosa.
Tamén realizou actividades de lecer como a
participacion en festas populares, saidas
culturais e excursiéns, realizou obradoiros de
manualidades, participou no programa da
Deputacion de Lugo Mo-vémonos e organizou
unha cea benéfica o Dia da Discapacidade.

En 2014 formaban parte da asociacion un total de
82 socias/os.

TIf. efax: 982400 620
e-mail: monforte@auxilia.es
web: www.auxilia.es

ALCER LUGO

AAsociacién para a loita de enfermidades renais
€ unha entidade sen animo de lucro e con fins de
caracter social, constituida en Lugo en 1981.
Declarada de utilidade, ten por obxecto a
atencion integral aos pacientes con IRC e
familias e o fomento da doazén de dérganos.
Durante o ano 2014 realizou charlas en concellos
e institutos, conmemorou o Dia Mundial do Ril o
13 de marzo, o Dia do Doante o 4 de xufio,
participou nas VIII Xornadas Renal e a Xornada
saudable o 9 de novembro, desenvolveu
obradoiros de cocifila, de emocions, de
manualidades, ximnasia e informatica, colaborou
coa Universidade de Santiago, realizou
asesoramento psicoléxico e nutricional,
participou no programa da Deputacion de Lugo
“Todos a xogar” e estivo nas Il Xornadas
Gastroaccesibles.

TIf/fax: 982 243 231

mobil: 619609 797

e-mail: alcerlugo@cogami.es /
alcerlugo@gmail.com

web: www.alcerlugo.org

DISCAFIS COGAMI

A Federacion de Asociacions de Persoas con
Discapacidade de Ourense continuou durante
2014 prestando os servizos de logopedia, terapia
ocupacional e transporte adaptado atendendo ao
longo do ano a 63 persoas, mentres que do
servizo de préstamos de guindastres
beneficiaronse 26 persoas. Discafis COGAMI
tamén impartiu charlas de sensibilizacion a
escolares, participou en actividades de lecer
como o proxecto Gavea ou o Dia do voluntariado
de Iberdrola e levou a contabilidade de tres
entidades membro no programa de xestion
econdémica de entidades.

Conta con 13 entidades membro.

TIf./fax: 988248769

e-mail: discafis@cogami.es

web: www.discafiscogami.org

Facebook: www.facebook/discafis.cogami
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ALCER-Ourense

A Asociacion para a Loita Contra as
Enfermidades Renais de Ourense durante 2014
participou activamente no Dia Mundial do Ril e no
Dia Nacional do Doador; ademais de realizar
xornadas de confraternizacion para os pacientes
a tratamento de dialise e con outras asociacions
Alcer de Galicia, charlas sobre varios temas de
interese para as persoas asociadas e un
obradoiro de risoterapia. Tamén levou a cabo en
colexios o Proxecto Salvavidas, que consiste na
formacién do profesorado para introducir de
forma transversal a concienciacion e
sensibilizacion respecto a doazon. Ademais,
realizou apoio social e psicoloxico a familiares e
pacientes en tratamento de hemodialise e dialise
peritoneal, mediante visitas hospitalarias
quincenais, atencion na sede da entidade e no
domicilio, se fora preciso, por parte das
traballadoras sociais.

TIf/Fax: 988229615

mobil: 663 780 330

e-mail: alcerourense@hotmail.com
web: www.alcerourense.com
Facebook:

ACCU-OURENSE

www.facebook.com/asociacion.alcer.ourense
Dende a Asociacion de Enfermos de Crohn e
Colite Ulcerosa de Ourense continuaron prestan-
do os servizos de informacién, orientacion e
asesoramento, servizo de atencion psicoloxica,
grupos de axuda mutua, servizos de asesoria
xuridica, acompafiamento e seguimento,
atencion a autonomia persoal, animacion
sociocultural e coordinacidon sociosanitaria.
Organizaron tamén o proxecto “Axudandonos a
dixerir a vida” dirixido a escolares de doce
centros docentes da provincia de Ourense.
Ademais, celebraron xornadas informativas,
sesions divulgativas, charlas médico/a-paciente
e odiamundial das Ell.

TIf. 630 136 447

e-mail: ourense@accuesp.com
Facebook:
https://www.facebook.com/accuourense

AFFOU

A Asociacion de Fibromialxia e Sindrome Fatiga
Crénica de Ourense mantivo durante 2014 a
intervencion psicoldxica, o grupo de autoaxuda e
os obradoiros de estimulacion cognitiva, asi

como os labores de atencion social. Ademais,
levaronse a cabo actividades fisico
rehabilitadoras (ioga e aquagim) durante catro
meses. Tamén iniciaron un taller de
manualidades semanal e diversas acciéns de
divulgacion e concienciacion social. A finais de
ano iniciaron a campafia de recollida de sinaturas
a favor da iniciativa lexislativa popular, que
demanda a proteccion social, laboral e da saude
das persoas afectadas por fibromialxia e fatiga
cronica. A todas estas actividades daraselle
continuidade en 2015.

TIf.678636 037
e-mail: fibromialxia@hotmail.com

AGAL

A Asociacion Galega de Lupus continuou coa
publicacién da revista PAPILIO para difundir
informacién sobre a doenza e, como todos os
anos, instalou mesas informativas en toda
Galicia o Dia Mundial do Lupus. Ademais,
celebrou diversas xuntanzas de confraterniza-
cion con chocolatadas ou sardifiadas ademais
dos xa cofiecidos xantares nas datas festivas
coma o Entroido e o Nadal. En Ferrol e organizou
charlas sobre areuma e o lupus, en Panxoén falou
de saude nas mulleres e en Ourense celebrou as
VI Xornadas de Calidade e Seguridade do
SERGAS.

O Dia Mundial das enfermidades raras colaborou
coa entidade FEGEREC e realizou obradoiros de
apoio as familias, de risoterapia, de pintura,
impartiuse un curso de maquillaxe correctora e
ofreceu terapia psicoloxica e fisioterapia.
Ademais, realizou as xornadas do lupus en Lalin.

TIf. 988216 071
mobil: 659 585 182
e-mail: ourense@lupusgalica.org

AODEM

A Asociacion Ourensana de Esclerose Multiple,
ELA, Parkinson e outras enfermidades neurode-
xenerativas realizou en 2014 as intervenciéns
propias dos principais programas de traballo
social, psicoloxia clinica e fisioterapia. Continuou
tamén co grupo de autoapoio e co obradoiro de
terapia en medio acuatico. Destacaron, ademais,
os 2 talleres de informacién a pacientes e
familiares de Parkinson e tamén as 3 actividades
de lecer e tempo libre. Foi importante a consecu-
cion do 3° premio Territorios Solidarios que
permitira levar a cabo unha atencion social no
medio rural.
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AODEM participou en 7 acciéns de difu-
sion/sensibilizacién entre as que destacan a
coorganizacion das | Xornadas Galegas de EM,
celebradas en Santiago e que tiveron grande
interese e afluencia de publico. Ademais, a
entidade adaptouse a nova normativa en materia
de Proteccion de Datos e mais a Lei de
Transparencia e en novembro renovou o
Certificado de Calidade ISO 9001:2008.

Conta con 203 persoas asociadas.

TIf./Fax: 988 252 251
web: www.aodem.com
e-mail: aodem@hotmail.es

AIXINA

A Asociacién Ourensana de Discapacitados
Fisicos, Paralise Cerebral e Terceira ldade
Dependente durante 2014 mantivo o servizo
terapéutico, declarado Servizo Sanitario en
2012, cun total de 156 persoas atendidas. Este
servizo compleméntase con transporte adaptado
porta a porta, programa de lecer e tempo libre,
colonias de veran e programa de integracion
laboral a través dun centro especial de emprego
propio. O labor da asociacion en prol do deporte
adaptado contou co Premio Valor Solidario
outorgado pola Universidade de Vigo e a
Distincion ao Mérito Deportivo de Galicia 2013, a
titulo postumo, para Recaredo Paz Prieto. Aixifia
conta con 2 centros de dia para maiores e 1
centro de dia para discapacidade que ten o
Certificado de Calidade ISO 9001-2008.

A actividade de Aixifia chega a un total de 517
persoas asociadas, das que o 65% ten
discapacidade.

TIf. 988 233 304

fax: 988 246 689

e-mail: laboral@aixina.org
web: www.aixifia.es

. 0
ALGARIA 6}@.@!!&

A Asociacion de Persoas con Discapacidade da
comarca da Limia durante 2014 celebrou
diferentes actividades para fomentar as relacions
entre asociados e romper rutinas. Asi,
participaron no Dia do Voluntariado de Iberdrola,
realizaron una xuntanza en Allariz co gallo do
cuarto aniversario da entidade e organizaron un

magosto. En colaboraciéon coa Deputacion de
Ourense puxeron por primeira vez en marcha un
servizo de rehabilitacion no que se tratan a
diminucion da espasticidade, a dor muscular ou o
mantemento en xeral.

TIf: 648678 515/637 846 354
e-mail: asociacion-algaria@hotmail.com

DISVALIA

A Asociaciéon de Persoas con Discapacidade da
comarca de Valdeorras en 2014 realizou un
programa de rehabilitacion coa actividade de
hidroterapia na piscina municipal e servizo de
fisioterapia para persoas asociadas coa fin de
mellorar a calidade de vida. Continuou coas
actividades de artesania, realizou un taller de
manualidades e participou en actividades como
o Entroido, os Maios e Corpus. Tamén asistiu en
Sanxenxo ao Dia do Voluntariado. Tamén levou a
cabo un taller de musicoterapia.

TIf./Fax: 699659 139

e-mail: disvaliaval@gmail.com
web: www.disvalia.com

Facebook: www.facebook/disvalia

PUZZLE

AAsociacion para a loita contra a exclusion social
e laboral das persoas con discapacidade
desenvolveu durante o ano 2014 un obradoiro de
habilidades sociais favorecendo a adquisicion e
mantemento de habilidades basicas para a
realizacion de actividades basicas da vida diaria,
tamén realizou un obradoiro de actividades
manuais como bixuteria ou decoracién, un
obradoiro de novas tecnoloxias e programa de
radio, ademais dun curso de natacion, saidas
culturais e a participacion en feiras e eventos
como a de artesania Arte na Man, feira de
Outono, feira de Nadal... Puzzle tamén
participouna recollida selectiva de papel e carton
na vila e en labores de mantemento do Festival
Internacional de Xardins de Allariz.

TIf. 988 554 059
Blog: asociacionpuzzleallariz.blogspot.com

ASOCIACION OURENSANA
DE HEMOFILIA

TIf. 988 255782
Fax: 988 385 380
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ASOCIACION DISCAPACITADOS
FiSICOS O CARBALLINO
E COMARCA

TIf. 988 274 537

Maobil: 669 628 508

e-mail: adfcc1@hotmail.com
web: www.adfccweb.es

FEDERACION PONTEVEDRA ® g COGANI

A Federacion Provincial de Asociacions de
Persoas con Discapacidade de Pontevedra
desenvolveu en 2014 un Programa de
Psicomotricidade, un Programa de Capacitacion
Prelaboral ademais dun curso Actividades
Auxiliares en Agricultura e outro de Agricultura
Ecoléxica. Tamén levou a cabo un programa de
Voluntariado Xuvenil e actualmente conta con 10
asociacions membro.

TIf: 986 281 897/986 487 925
e-mail: fed.cogamipontevedra@cogami.es
web: www.cogamipontevedra.org

AMIZADE

Durante 0 ano 2014 a Asociacion de Persoas con
Discapacidade da Comarca de Pontevedra levou
a cabo actividades das que destaca un obradoiro
de Lecer Inclusivo, un obradoiro de Habilidades
Manuais e un curso de Informatica Basica.
Ademais ofreceu servizos de fisioterapia e
terapia ocupacional, continuou coas actividades
de sensibilizacion social e politica e tamén
realizou actividades de deporte adaptado.

TIf./Fax: 986 845 250
web: www.asociacionamizade.org
e-mail: amizade@asociacionamizade.org

ASEM GALICIA

A Asociacion Galega contra as Enfermidades
Neuromusculares conta con numerosa
documentacién relativa as enfermidades que
atende. Realizou durante 2014 actividades de
difusion e sensibilizacion da entidade e das
enfermidades neuromusculares. Tamén levou a
cabo servizos como o de informacion e
orientacién, o de promocion da autonomia
persoal, o banco de axudas técnicas, talleres de
manualidades, campamentos para nenas e
nenos, actividades ludicas, eventos solidarios,
xornadas e talleres dirixidos a persoas afectadas

e familiares, mercadifios e axudas para sufragar
os gastos derivados de servizos de fisioterapia e
hidroterapia.

TIf. 986 378 001

mobil: 698 140 728

e-mail: info@asemgalicia.com
web: www.asemgalicia.com

AGL

A Asociacion Galega de Linfedema leva a cabo
un programa de informacion e sensibilizacién
destinado a toda a poboacién a través de charlas
e mesas informativas en diversos puntos de
Galicia. Conta cun servizo de asesoramento
individualizado para as persoas que tefien de
Linfedema e familiares. Para as persoas
asociadas conta cun programa de autoaxuda, asi
como obradoiros de lecer. Ao longo de 2014
colaborou con outras entidades en eventos e un
representante de AGL participou como secretario
de FEDEAL (Federacion Espafiola de
Linfedema) ademais de estar na Comision
Sociosanitariade COGAMI.

Destaca a celebracion da | Xornada Cientifica de
Linfedemarealizada en Galicia

TIf. 986 505443 /630024 428

e-mail: aglinfedema@yahoo.es

web. http://www.linfedemagalicia.com/

ASODIFISI

A Asociacion de Discapacitados Fisicos e
Psiquicos de Mos, consolidou en 2014 o
proxecto de respiro para familias con persoas
con discapacidade ao seu cargo, o motor da
entidade dende hai anos e que engloba servizos
de transporte adaptado, informacién e
asesoramento, intervencion social e lecer.

Consolidou tamén o programa Sementamos
que potencia os cofiecementos basicos de
xardineria e horta, manexo de ferramentas de
traballo e reafirmacion da sua autoestima e
seguridade do traballo en equipo.

Tamén executou actividades para incrementar a
participacion social e publica das persoas con
discapacidade, como a festa da Rosa do concello
de Mos, a festa do Nadal, xuntanza cabalar,
Entroido, festa dos Maios e tamén realizaron
excursions.

TIf: 986 487 557 /986 486 892
e-mail: asodifisi@cogamil.es



AVANZAR

A Asociacion de Persoas con Discapacidade do
Umia-Ulla participou en varias festas locais
expofiendo a venda os materiais que realizan
nos obradoiros de traballos manuais que
desenvolven no centro, asi como tamén volveron
a organizar a gala benéfica a favor da entidade.
Realizaron unha actividade de balneario,
organizaron unha excursion a Santa Tecla no
concello de A Garda e seguiron coas campafas
de sensibilizaciéon nos colexios e continuaron
realizando os cursos de traballos manuais e o
taller de coiro.

TIf. 689641 996
e-mail: avanzar_umia_ulla@hotmail.com
blog: http://asociacionavanzar.blogspot.com/

ADAPTA

A Asociacion de Persoas con Discapacidade do
Condado e Paradanta en 2014 continuou coas
actividades relacionadas coa saude como
fisioterapia, natacion terapéutica e ximnasia de
mantemento e iniciou o servizo de logopedia
para persoas adultas e actividade de hidroterapia
no balneario de Mondariz.

En relacion a actividades formativas, continuou
co obradoiro de informatica a carta e iniciou un de
informatica de usuario de nivel avanzado.

En canto as actividades de lecer, realizou unha
visita a llla da Toxa e Sanxenxo, un concerto
solidario a cargo do grupo de musica tradicional
da Fundacién Igual, realizou no concello de
Ponteareas unha charla-coloquio sobre “A
participacion das persoas con discapacidade”.

Tamén se levaron a cabo accions de
sensibilizacion e colaborou nas charlas de
prevencion de lesions medulares nos IES da
comarca.

TIf. 986916012

mobil: 662.947.289.

e-mail: crd.ponteareas@cogami.es e adapta-
ponteareas@gmail.com

Facebook www.facebook.com/asociacionadapta
ok.com/asociacionadapta

AVIDEPO

A Asociacién Viguesa de Espondiliticos de
Pontevedra participou en 2014 en asembleas
das persoas asociadas e tamén nas de COGAMI,
CEDADE e estivo presente nas xuntanzas da
xunta directiva de AVIDEPO e no comité
Sociosanitario de COGAMI. Participou no sétima
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edicion do encontro galaico-portugués de
asociacions e realizou labores de informacion,
atencion e asesoramento, encargouse da
difusion do boletin informativo e do mantemento
da paxina web que tefien operativa e das redes
sociais.

TIf. 886 127 422
e-mail: avidepo@avidepo.com
web: www.avidepo.com @i

VONTADE x4
© yontade

A Asociacion de Persoas con Discapacidade,
declarada de utilidade publica co Certificado de
Calidade ISO 9001, en 2014 desenvolveu na
comarca do Baixo Mifio un programa de
rehabilitacion e promocion da autonomia persoal
con servizos de fisioterapia, terapia ocupacional
e psicoloxia, un programa de intervencion social
e atencidon socio-familiar, outro de educacién
para persoas adultas con obradoiro de novas
tecnoloxias, de habilidades sociais, informatica a
carta, lectoescritura, traballos manuais e de
lecer. Outras cursos desenvolvidos, estiveron
orientados ainsercion socio laboral,

como as clases de apoio a ESO, un curso de
iniciacion a actividades agroforestais e outro de
controlador de accesos. No mes de agosto,
Vontade albergou un campamento de veran para
persoas con discapacidade e participou tamén
en actividades externas a entidade como forma
de traballar a inclusién das persoas usuarias en
todos os ambitos, como no concurso de beléns e
postais, concurso-exposicion da Camelia, Il
Xuntanza Cooperarte, etc.

TIf: 986 62 3044/674 031 264
Fax: 986 098269

e-mail: info@vontade.org
Web: www.vontade.org
Facebook: Asociacion Vontade

ANDURINA

Asociacion de persoas con discapacidade de O
Salnés

TIf. 986 732 322
e-mail: asociacionandurina@gmail.com
web: asociacionandurinha.blogspot.com

ALMYF

Asociacion de Lesionados Medulares e
Minusvalidos Fisicos

TIf. 986 492 312
Fax: 986 492312
e-mail: almyfvigo@yahoo.es
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XUNTA DE GALICIA XUNTA DE GALICIA XUNTA DE GALICIA
PRESIDENCIA CONSELLERIA DE TRABALLO CONSELLERIA DE TRABALLO
Secretaria Xeral da Igualdade E BENESTAR E BENESTAR

Direccion Xeral de Direccién Xeral Emprego e Formacién

Formacién e Colocacion

mel XUNTA DE GALICIA XUNTA DE GALICIA XUNTA DE GALICIA
:i: CONSELLERIA DE TRABALLO CONSELLERIA DE TRABALLO CONSELLERIA DE TRABALLO
E BENESTAR E BENESTAR E BENESTAR
Secretaria Xeral de Xuventude Secretaria Xeral de Politica Social Servizo de Dependencia e Autonomia Persoal

e Voluntariado

Concello de Lugo  concelio Tomifio

Y Ayuntamiento de A Coruiia
J Concello da Coruia

Concello Porto do Son

Deputacion
Pontevedra

ﬁ Atam

COCEMFE

A Ccpep

BERGONDO
Fundacion ONCE Centro de promocién de la autonomia personal



Santiago

Ria Modesto Brocos n°7, baixos

15704 Santiago de Compostela (A Corufia)
Tfno. 981574 698

Fax: 981105 061

correo@cogami.es

wWww.cogami.es

A Coruna Pontevedra
Edificio A Milagrosa Rua da Marquesa, n°5-7, 1°D
Avda. de Cddiz, n°1, 1° andar, local 2 36002 Pontevedra
15008 A Coruia Tfno. 986 863 709
Tfno. 981231105 silpontevedra@cogami.es
silcoruna@cogami.es
Vigo
Avenida Martinez Garrido, n° 21, interior
Ferrol 36205 Vigo
Rua Sdanchez Calvifio, n°® 56-58 Tfno. 986 281893
15404 Ferrol (A Corufia) silvigo@cogami.es
Tfno. 981325 568
silferrol@cogami.es Centro Mos
Avda. do Rebullén, s/n Puxeiros
36416 Mos
Lugo Tlfn. 986 487 925
Centro Fingoi crd.mos@cogami.es
Rua da Luz n°4 (Poligono Fingoi)
27002 Lugo Centro Monteporreiro
T_fno. sz 332 Rua Alemaia, 23, baixo
sillugo@cogami.es 36162 Pontevedra

Tfno. 986 84 52 50
crd.monteporreiro@cogami.es

Ourense

Centro Integral Aixifia Centro Medelo

Rua da Farixa, n°3B (Finca Sevilla) Manduas - Lugar de Medelo, s/n
32005 Qurense 36570 Bandeira - Silleda (Pontevedra)
Tfno. 988 246 057 Tfno. 663 940 759
silourense@cogami.es cogamideza@cogami.es

Galega de Economia Social S.L.

Parque empresarial Costa Vella

Republica Checa, 17

15707 Santiago de Compostela (A Corufia)
Tno. 981519 026
ges@galegadeeconomiasocial.es
www.galegadeeconomiasocial.es

COGAMI

CONFEDERACION GALEGA
DE PERSOAS CON DISCAPACIDADE
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