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NOTA DE PRENSA
La formación de COGAMI en 2024 impulsa la inclusión laboral con un 40% de inserción
Más de 70 cursos impartidos en administración, atención al cliente, logística, seguridad, servicios sociosanitarios, alimentación y tecnología, incluyendo formación virtual en programación y accesibilidad digital.

La Confederación Galega de Personas con Discapacidad (COGAMI) reforzó su compromiso con la formación y la inclusión laboral en 2024, impartiendo un total de 71 cursos presenciales en los que participaron 678 personas con certificado de discapacidad o incapacidad laboral para su profesión habitual.

El programa formativo de COGAMI se adapta a las necesidades y capacidades de las personas con discapacidad así como a las necesidades del mercado laboral. Con la impartición de estos cursos se pretende formar personas en habilidades que favorezcan su desarrollo personal y social, así como su incorporación al mercado laboral. Durante 2024, el 40% de las personas formadas logró incorporarse al mundo laboral.

Formación en diversos sectores
Los cursos impartidos abarcan una amplia variedad de sectores y estuvieron distribuidos en diferentes localidades de Galicia. En el área de Administración y Gestión se impartió formación en tareas de conserjería y administrativas en Santiago, A Coruña, Lugo, Vigo, Pontevedra y Ferrol. En el sector de Atención al Cliente y Ventas se realizaron actuaciones en Ferrol, Ourense, Lugo y Vigo. En Transporte y Logística se han realizado cursos de carretillas elevadoras en Ferrol, Lugo, Vigo, Ourense y Pontevedra, así como de gestión de stock en Pontevedra y de puentes grúa en Vigo.

En el área de Seguridad y Salud, se impartieron cursos de control de accesos en Ferrol y Ourense, así como de primeros auxilios en Lugo y Vigo. En Servicios Generales y Atención Sociosanitaria, en Ourense se formaron auxiliares de servicio con TIC y acompañantes de transporte con acompañante, mientras que en Pontevedra se ofrecieron cursos de limpieza hospitalaria, conserjería-recepción y atención en comedores escolares y transporte escolar. Dentro de Alimentación y Seguridad Alimentaria, se impartieron cursos de manipulación de alimentos en Lugo, Pontevedra y Vigo, así como de expendedora de combustibles en Lugo. En Recursos Humanos y Contabilidad, Vigo acogió una formación en selección y gestión de RRHH y contabilidad. En el sector de Tecnología y Programación se realizaron capacitaciones virtuales en desarrollo JAVA y diseño UX/UI accesible. Finalmente, se impartieron cursos de alfabetización digital en O Carballiño, Monforte y Vigo y cursos de Key Skills en Ourense y Vigo.
Estas formaciones, que en su conjunto ofrecieron 11.572 horas lectivas, cuenta con el apoyo de organismos públicos y privados como el Ministerio de Empleo, Comercio y Emigración, el Fondo Social Europeo, Fundación ONCE, Fundación “la Caixa”, Ministerio de Educación, Formación Profesional y Deporte, Fundación Integralia/DKV y COCEMFE, entidades que apoyan la mejora de la empleabilidad de las personas con discapacidad.
Para este año 2025, COGAMI seguirá trabajando para ampliar las oportunidades laborales y lograr que la formación sea una herramienta eficaz para una inclusión real en el mercado laboral.
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