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35 Aniversario COGAMI: intervencion del Presidente

El presidente de COGAMI, Anxo Queiruga, hizo

un recorrido por los 35 afios de trayectoria de la
Organizaciom durante su discurso inaugural en la gala
del Aniversario. Fue una intervencion que recogio las
luces y las sombras durante estos afios, las metas
alcanzadas y los retos que quedan por superar.
Iniciaba Anxo recordando los primeros pasos de la
Confederacién que daba "desde un piso alquilado en
O Milladoiro" para después trasladarse a un "pequefio
espacio, prestado por COCEMFE, en la sede actual
hasta consolidarse como una entidad con puntos de
atencion en las siete ciudades gallegas y con atencion
directa en el rural.

Alo largo de su intervencion, repasé el amplio catélogo
de servicios que COGAMI ofrece actualmente:
atencion temprana, servizos de informacio y
asesoramiento, centros de dia y ocupacionales,
formacién y empleo, asistencia personal, accesibilidad,
préstamo de productos de ayudas técnicas, ocio,
apoyo a entidades miembro y participacion a través de
la red de voluntariado.

"Aprobar una Ley del
< Tercer Sector y revisar
el modelo de empleo
protegido"

Aprovechando la presencia de representantes

de todos los niveles de la Administracion Publica,
Queiruga incidié en la importancia de aprovechar este
foro para transmitir “lo que adn tenemos que hacer”.
Y una de estas primeras necesidades que quiso
trasladar fue sobre la aprobacion de una Ley Gallega
del Tercer Sector de Accion Social y Dialogo Civil,
gue permita regular la participacion de las entidades
con las Administracioness Publicas, buscar espacios
de trabajo en comun y marcar cuales son las reglas
de la colaboracion. “Que se tenga en cuenta que

las entidades no solo somos gestoras de servicios,

sino que tenemos que participar plenamente en la
planificacién, desarrolllo y gestion de las decisiones
gue nos afectan", reivindicaba.

En materia laboral, el Presidente de COGAMI destaco
los avances conseguidos en los ultimos afios pero
advirtio que "falta dar el salto para que las personas
con mayores dificultades puedan acceder a un empelo
en un entorno cada vez mas competitivo", recordando
gue el colectivo sigue registrando tasas de inactividad
y para "muy superiores" a la media de la poblacion.

Continuando con el tema laboral, hizo un recordatorio
de que los centros especiales de empleo, "nacieron
para dar oportunidades laborales a las personas con
discapacidad, lo que es muy distinto a emplear a
personas con discapacidad para obtener beneficios”,
por lo que inst6 a revisar el modelo actual.

“Las personas con
discapacidad no somos
< ladrillos que se puedan dejar >
en un almacén”, recordo
citando a Domingos Dosil

El presidente también quiso llamar la atencién sobre la
situacion de las personas que viven institucionalizadas,
calificando de “absolutamente inaceptable que se
permita que la vida de nadie se vea sometida al
aislamiento y a la exclusiéon”. Hubo palabras de
recuerdo para el fundador de COGAMI y primer
presidente: “Un gran amigo mio, Domingos Dosil,
comentaba que las personas con discapacidad no
somos ladrillos que se puedan dejar en un almacén.
Que somos personas y que las personas solo tenemos
una vida. O la aprovechamos o la perdemos”.

En el discurso también hubo palabras para recordar a
todas las personas que viven en soledad no deseada,
y se menciond la multiple discriminacion de las



35 anos de compromiso y reivindicacion

Anxo Queiruga repasa hitos y retos de la trayectoria de COGAMI en la gala del aniversario

Intervencién de Anxo Queiruga, presidente de COGAMI

mujeres y nifias con discapacidad, especialmente “No vamos a conseguirlo
vulnerables ante situaciones de acoso. Asimismo, < de un dia para otro, pero
se aludio a las dificultades del colectivo LGTBI+ tenemos que hacerlo

cuando se suma el factor de la discapacidad, y hubo
referencias a la inmigracién que llega a Europa en
busca de oportunidades.

juntas y juntos”

En la intervencion de Anxo hubo palabras de
felicitacién para las personas premiadas, de
agradecimiento para las personas que presentaron,
para quienes financiaron la gala, asi como para
quienes “dia a dia le dais vida a esta Organizacion:
asociaciones, voluntariado, profesionales, personas y
entidades colaboradoras... vosotros hacéis familia, la
familia COGAMI”, concluia.

Los sobrecostes de los copagos y el cumplimiento de
la ley de accesibilidad fueron otros temas mencionados
durante su intervencion por el Presidente de COGAMI,
quien indic6: “queria aprovechar la ocasion para

poner de relieve las situaciones que todas y todos
conocemaos, y que conjuntamente tenemos que
solucionar. No lo vamos a conseguir de un dia para
otro”.



35 Aniversario COGAMI: premios 2025

Premios COGAMI 2025

Ayuntamiento de Carballo, Vegalsa-Eroski, el investigador
Angel Carracedo y el honorifico a José Luis Costoya

El Vicepresidente de COGAMI entrega el Premio al Alcalde
de Carballo

La Alcaldesa de Santiago entrega el Premio al Director
General de Vegalsa-Eroski

Ala Iniciativa Institucional.
Recay6 en el Ayuntamiento de
Carballo por garantizar la calidad
de vida en un municipio con un
entorno accesible; por apostar

por la economia social y la
contratacion reservada, ambito

en el que el Ayuntamiento de
Carballo fue pionero; y por contar
con el movimiento asociativo de la
discapacidad en todos los &mbitos
de su accion.

El premio, entregado por el
vicepresidente de COGAMI,
Ramodn Sestayo, fue recogido
por el alcalde, Daniel Pérez. Tras
agradecer este reconocimiento,
Daniel Pérez tuvo unas palabras
para el anterior alcalde, Evencio

Ala Labor Empresarial.

Premio a Vegalsa-Eroski por su
colaboracion con las entidades del
Tercer Sector, tanto asociaciones
como centros especiales de
empleo de iniciativa social, entre
ellos Hornos de Lamastelle.
También se reconoce a esta
empresa por la generacién de
oportunidades de formacién

y empleo para personas con
discapacidad o en riesgo de
exclusion, ademas de la puesta en
marcha de diferentes campafas
de Responsabilidad Social.

El premio fue entregado por la
alcaldesa de Santiago, Goretti
Sanmartin, y recogido por José
Manuel Ferrefio, director general
de Vegalsa-Eroski. “Es un honor

Ferrero, de quien record6 que
“siempre dice que Carballo fue
pionero en la contratacion reservada
a centros especiales de empleo,
mucho antes de que fuera una
obligacion legal”.

Daniel Pérez menciond iniciativas

de economia social que prestan
servicios en el municipio de Carballo,
como son Mais Porvir, Dixardin y
Combina Social. Estos tres centros
especiales de empleo sin &nimo de
lucro realizan trabajos en centros
escolares, jardineria - con premios
reconocidos a nivel estatal- y
limpieza en el mercado municipal.

recibir este premio que recojo en
nombre de las 8.000 personas

gue formamos Vegalsa-Eroski.
Esta es una distincién que nos
emociona especialmente porque la
responsabilidad social forma parte
de nuestro ADN”", expresaba José
Manuel Ferrefio.

Durante su discurso, el Director
General también sefial6 que
mantienen acuerdos con mas de
cien entidades sociales porque,
segun afirmo, “es fundamental que
empresas e instituciones asumamos
un papel activo en la normalizacion
e integracion de las personas con
discapacidad, promoviendo una
inclusion auténtica y equitativa”.



del equipo de investigacion de Angel Carracedo

El Presidente de COGAMI entrega el Premio a la hermana
de José Luis Costoya

El Presidente de la Xunta entrega el Premio a la compafiera

COGAMI ¢

Premio “Domingos Dosil” ala
Trayectoria Personal.

Otorgado al doctor Angel
Carracedo por ser, junto a su
equipo, un referente estatal que
presta cobertura a 3,5 millones
de personas a través de la
Fundacion Gallega de Medicina
Gendmica, convirtiéndose en
uno de los servicios genéticos
publicos méas importantes de
Espafia. Otro de los muchos
logros de este investigador es
que fundd un grupo de genética
forense y de gen6mica comparada
de poblaciones, situando a
Galicia en el mapa mundial de la
investigacion en dichos ambitos.

El premio fue entregado por el
presidente de la Xunta, Alfonso

Reconocimiento Honorifico para
honrar a una persona esencial
para COGAMI, nuestro José Luis
Costoya. “Defensor incansable de
nuestros derechos, compafiero

de mil batallas, amigo: jtl eres
COGAMI! En un dia como hoy

es imposible no recordarte”. Son
palabras de Anxo Queiruga para
rememorar la trayectoria de José
Luis Costoya como defensor de
los derechos de las personas con
discapacidad desde la asociaciéon
Amarai, en Arzla, y también como
miembro de COGAMI.

El Premio Honorifico fue
entregado por el presidente
de COGAMI, Anxo Queiruga,
y recogido por la hermana
de José Luis Costoya, Nerea

Rueda, y recogido por Beatriz
Sobrino, miembro del equipo

de investigacion, debido a que
Carracedo se encontraba en Roma
inaugurando un congreso.

Antes de marcharse, Carracedo
nos dejé unas palabras grabadas
en las que agradecia la entrega de
este premio. “Siento no estar con
vosotros”, empezaba, y continuaba:
“estoy muy involucrado con vuestro
colectivo, muchos problemas de la
discapacidad son genéticos, otros
no, son ambientales, otros son la
mezcla que debemos investigar para
entender las causas”. Para concluir,
animo al movimiento asociativo a
seguir adelante: “seguid trabajando
todos como un colectivo, es
importantisimo para tener visibilidad”.

Costoya. “Gracias a José por todo

el trabajo que realiz6 a favor de la
discapacidad. El estaria encantado
con este premio y yo estoy honrada
de poder recibirlo”, expresaba Nerea.

Durante su intervencion, ademas de
las palabras de reconocimiento por
el trabajo prestado por su hermano,
también tuvo unas palabras de
recuerdo para sus padres, a quienes
agradecio su apoyo, segun dijo: “a
donde llegamos fue gracias a ellos”.



35 Aniversario COGAMI: participacion institucional

Marc Simén, subdirector general de Social de
Fundacién "la Caixa"

La importancia de mantener
en el tiempo los proyectos que
transforman vidas

Desde Barcelona viajé Marc Simon,
el subdirector general de Social de

la Fundacion "la Caixa", una de las

entidades colaboradoras de la gala
del 35 Aniversario de COGAMI.

Simon destaco el trabajo
desarrollado por COGAMI a lo

largo de los afios y la necesidad

de dar continuidad a los proyectos
gue generan un impacto real en

las personas. “Los proyectos que
realmente ayudan a las personas
deben perdurar en el tiempo, porque
solo asi se recoge el fruto del trabajo
realizado”, afirmo.

“Es muy valioso que haya quienes,
sin tener la obligacién de hacerlo,
se dediquen a buscar recursos

para que todo esto sea posible y se
pregunten constantemente qué mas
se puede hacer”, subrayé. Concluy6
recordando el espiritu que, segin
él, define a COGAMI: “siempre
creisteis en las personas, y son ellas
mismas las que pueden encontrar la
solucion a la situacién en la que se
encuentran”.

G(A)rre'ttﬂi‘Samartl'n, alcaldesa de ééniago
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Goretti Sanmartin: “Poner en el centro a quien siempre estuvo al margen
es una de las maneras mas poderosas de cambiar la sociedad”

La alcaldesa de Santiago de
Compostela, Goretti Sanmartin, nos
acompafio durante la celebracion del
35 Aniversario y fue la encargada

de entregar el premio al Labor
Empresarial, que recayo en Vegalsa-
Eroski.

Durante su intervencion, la Alcaldesa
destaco el cambio de paradigma
social que supone el trabajo de la
Organizacion. “Durante muchas
décadas, el papel forzado de
muchas personas con discapacidad
fue vivir en los méargenes, al margen
de la vida, y no por falta de talento ni
de fuerza, ni de suefios, sino porque
habia un guion social mal escrito,
lleno de prejuicios y estereotipos,
con decorados intransitables”,
explico.

Sanmartin quiso reconocer la
valentia de las personas que
impulsaron este cambio: “Tenemos
gue agradecer a quienes estan a la
vanguardia social, que decidieron

dar un paso adelante con valentia

y decir: esto no nos gusta, esa vida
gue esta reservada para nosotros no
es la que queremos”.

La regidora municipal también
subray6 el valor transformador del
trabajo de COGAMI a lo largo de
estas tres décadas y media: “Hay
muchas formas de construir pais,
pero pocas tan justas como esta:
poner en el centro a quienes siempre
han quedado en los méargenes es
una de las maneras mas potentes y
poderosas de cambiar la sociedad”.

Para concluir, Sanmartin recordd
gue nuestra Organizacion “ha hecho
algo fundamental en estos 35 afios:
cambiar nuestra forma de mirar,
entender que tenemos que ir mas
despacio, ser mas sostenibles y
aprender a relacionarnos con las
diferencias, con las capacidades
diversas y con las vidas plenas mas
all4 de los estereotipos”.




Alfonso Rueda se compromete a impulsar la Ley del Tercer Sector y
destaca el papel reivindicativo de COGAMI

El presidente de la Xunta de Galicia,
Alfonso Rueda, destacé durante

el acto conmemorativo del 35
aniversario de COGAMI el caracter
reivindicativo y transformador

de la entidad, asi como su papel
fundamental en la inclusién social

y laboral de las personas con
discapacidad.

“Una organizacion tiene que

ser realmente lo que hace, ser
reivindicativa, y eso es lo que os
llevé a empezar en un pequefio
piso en el Milladoiro y llegar ahora
a llenar esta sala de la Ciudad de
la Cultura”, afirmd. Rueda resaltd
la evolucién y solidez de COGAMI,
“con un fundamento empresarial
serio, inclusivo y potente, capaz
de competir en igualdad y, al
mismo tiempo, de ocuparse de las
personas”.

El presidente gallego subray6
también el valor del movimiento

asociativo como herramienta

de cambio: “Las personas con
discapacidad sois parte activa,
valiosa e imprescindible de
nuestra sociedad. Para reivindicar
todo esto hay que agruparse,
asociarse e influir en un mundo
tan competitivo”. En ese sentido,
destaco la importancia de un
movimiento “sélido, comprometido
y reivindicativo, con capacidad
para entender lo que se demanda y
también para trasladar y aplicar los
acuerdos alcanzados”.

Para concluir, Rueda anuncio6 su
compromiso de avanzar en la
tramitacion de la futura normativa
autondémica: “Asumo el compromiso
de redactar, y espero aprobar, con el
consenso mayoritario y, si es posible,
unanime de todos los grupos del
Parlamento, la Ley del Tercer Sector,
que dignifique, ayude y ponga en su
lugar los derechos hacia la inclusién
de las personas con discapacidad”.
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Alberto Durén, vicepresidente ejecutivo de la
Fundacién ONCE

El papel del empleo como motor
de la autonomia y reconocimiento

Desde Madrid llegaba al evento del
35 Aniversario de COGAMI, Alberto
Durén, vicepresidente ejecutivo de
la Fundacion ONCE.

En su discurso, Alberto Durén hizo
hincapié en la importancia que tiene
el empleo en la vida de las personas
con discapacidad, destacando su
valor transformador. “El empleo es
fundamental para cambiar la vida de
cualquiera, pero para una persona
con discapacidad es mucho mas: es
autoestima, es reconocimiento, es
autonomia. El empleo son muchas
cosas”, aseguro.

Duran también subray? la
necesidad de hacer balance

del trabajo desarrollado por la
Confederacién a lo largo de los
afos. “Es necesario hacer ese
repaso, esa evaluacion, porque todo
lo que hacéis es necesario”, afirmo.
Como defensor de los derechos de
las personas, Duran apunto6 que



35 Aniversario COGAMI: jornada participativa

Tertulia con Laura Quintas y José Paz: el cambio de sus vidas

De izg. a dcha. Roberto Vilar, Laura Quintas, José Paz y Eva Millan

Durante la mesa redonda organizada
con motivo del 35 aniversario de
COGAMI, Laura Quintas y José

Paz compartieron experiencias
personales, destacando cémo la
entidad supuso un punto de inflexion
en sus vidas.

José, deportista de tiro con arco

y aspirante a participar en los
Paralimpicos de California 2028,
explicé: “Tardaron 20 afios en
diagnosticarme la enfermedad, con
dolor las 24 horas, y tienes que
adaptarte y seguir adelante. Llegué a
COGAMI, entré a través de CEGADI
y a partir de ahi fue un cambio
absoluto en mi vida”. Afiadi6é que
descubrié un nuevo mundo: “Ahora,

ademas del deporte, doy charlas y
pongo mi voz a disposicién de otras
personas con discapacidad”.

Laura destaco el valor del colectivo
y de la visibilidad: “Desde la
Asociacion Gallega de Hemofilia
siempre tuvimos claro que, a pesar
de ser pocos, siempre es mejor
sumarnos y hacer mas”. Afiadio
también que “el problema de las
discapacidades organicas es que,
si no se ven, la gente no empatiza
contigo”.

Ambos coincidieron en que COGAMI
les permite desarrollarse y contribuir
a cambiar la percepcion social sobre
la discapacidad.

Musica en directo con Kim Garcia trio y la voz de Carmen Rey

Actuacion en directo

El evento del aniversario conté con
un hilo conductor desde el inicio
hasta el cierre: musica en directo
a cargo de Kin Garcia Trio, una

A

formacién integrada por contrabajo;
piano, con Jacobo de Miguel; y
bateria, Noli Torres; acompafiados
por Carmen Rey, a la voz.

Eva Millan y Roberto Vilar,
presentadores de la Gala

Eva Millan y Roberto Vilar

“Bienvenidos al 35 aniversario de
algo tan bonito como COGAMI”. Con
estas palabras comenzaba la gala
con la que COGAMI celebrd tres
décadas y media de trayectoria.

La conduccidn corri6 a cargo de
dos caras muy conocidas de la
television y la radio. Por un lado,
Eva Millan, periodista de Radio Voz
y presentadora del programa matinal
Un café con Eva, quien aporto al
acto su elegancia y cercania. La
acompano Roberto Vilar, humorista
y presentador del popular programa
Land Rober Tunai Show de la
Television de Galicia, que puso su
toque de humor y espontaneidad a
la celebracion.

Ambos se encargaron de presentar
las distintas actuaciones, videos e
intervenciones que componian el
programa del aniversario, mostrando
una gran complicidad y logrando que
el publico disfrutase de un evento
lleno de emocidn, reconocimiento y
también de sonrisas.

Durante su intervencion, el
presidente de COGAMI, Anxo
Queiruga, agradecié publicamente
la colaboracion desinteresada de
Evay Roberto. El resultado fue
una celebracién amena, dindmica
y llena de momentos especiales,
gue consiguié reflejar el espiritu
de COGAMI: trabajo en equipo,
compromiso y alegria compartida.



Un reconocimiento Unico disefiado
por Nando Alvarez

Disefio de los premios entregados

Los premios entregados durante

el 35 Aniversario de COGAMI,
ademas de ser reconocimientos
publicos que otorgan notoriedad,
son también piezas Unicas creadas
especialmente para la ocasion.

El artista de Mos, Nando

Alvarez, escultor de proyeccion
internacional, fue el encargado de
dar vida a estos galardones: obras
exclusivas, talladas en madera,
gue simbolizan el camino hacia el
crecimiento personal, la autonomia
y lainclusién social.

Sobre su obra, el escultor explica:
“Mis trabajos son siempre piezas
de formas abstractas inspiradas

en elementos de la naturaleza,
como el viento, el agua o el fuego...
elementos sin una forma fija, pero
gue existen en un continuo estado
de cambio y adaptacién a su
entorno”.

Afade también que, mientras
trabajaba en estas piezas, tomo
conciencia de que muchas de las
caracteristicas de su obra conectan
con los valores de COGAMI: “una
energia que invita a moverse, que
inspira y que busca el bienestar de
las personas”.

El centro de atencion diurna de Mos emociona con una puesta en escena
sobre la autonomia y la toma de decisiones
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Personas usuarias del servicio de atencién diurna de Mos

“Aqui esta Ella, quieta, como una
marioneta que otros mueven.
Dejarse llevar, no decidir, no luchar.
Nunca le ensefiaron que Ella
también tiene derecho a elegir lo que
le gusta y lo que no. Muchas veces
nos tratan como si no pudiéramos
decidir, solo por tener una
discapacidad”. Con estas palabras
comenzaba la pieza interpretativa
creada por las personas usuarias
del servicio de atencion diurna de
COGAMI en Mos.

Através de la imagen de una mujer
atada y manipulada como una
marioneta, la actuacion denuncié
situaciones reales de dependencia y
falta de autonomia que viven muchas
personas con discapacidad.

Fue una puesta en escena poderosa,
que invito a la reflexion y emocion6

a partes iguales, reivindicando con
fuerza un mensaje claro: el derecho
a decidir.

La asociacion AMBAR, a través de Elas, reivindico la igualdad sobre el
escenario

Personas usuarias de AMBAR durante la actuacién

Elas, el grupo de artes escénicas
de la asociacion Ambar, fue otra

de las actuaciones interpretadas

durante la gala del aniversario.

Desde la comarca del Barbanza,
ocho mujeres representaron Elas,
una pieza que visibiliza la lucha
contra la violencia de género. Conto
con la colaboracién de mujeres de

otros servicios de la comarca en su
elaboracién y con el asesoramiento
profesional de Clara Ferrao.

A través del arte como altavoz, Elas
recoge experiencias de lucha por la
equidad, rechazando cualquier forma
de violencia contra las mujeres y
promoviendo la sororidad y el apoyo
mutuo.



35 Aniversario COGAMI: un dia que contd con mucho apoyo
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Un dia de celebracion en
compafiia de 800 personas

La celebracion del 35 Aniversario
de COGAMI fue una jornada

de encuentros, de relaciones
institucionales del &mbito local,
provincial, autonémico y estatal; de
conversaciones con compafieras

y comparieros, con el tejido
empresarial, con profesionales

del Tercer Sector llegados de toda
Galicia, Cantabria, Asturias, Madrid
y Barcelona. Fue una tarde para
compartir, visibilizar y sensibilizar.

COGAMI consiguio reunir alrededor
de 800 personas en la Ciudad

de la Cultura, en Santiago de
Compostela, un espacio reservado
para grandes eventos de la cultura
gallega, como la entrega de las
Medallas de Galicia.

Nos acompafiaron autoridades
como el Presidente de la Xunta;
la Alcaldesa de Santiago; el
Presidente del Parlamento; la
Conselleira de Politica Social;

el Conselleiro de Educacion; la
Portavoz Nacional del Grupo
Parlamentario del Bloque
Nacionalista Galego; la Secretaria
General del PP de Galicia; la
Diputada de Politica Social de
la Diputacién de A Corufia y el
Subdelegado del Gobierno en A
Corufia.

Contamos con la presencia de 29
alcaldes y alcaldesas, 11 primeros
tenientes de alcalde y alcaldesa, asi
como concejalas, concejales y otros
miembros de las corporaciones
municipales, junto con mas de

40 representantes del tejido
empresarial gallego.

Las personas que posaron en

el photocall lo hicieron frente

a la imagen de las entidades
colaboradoras que hicieron
posible este evento: la Axencia de
Turismo de Galicia, la Fundacion
“la Caixa”, COGAMI Empresarial
y la Fundacion de la Ciudad de la
Cultura de Galicia.
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CIERRE

El valor das personas: la

camparia Yo Decido

COGAMI inici6 el afo con la
presentacion de Yo Decido, una
campafia audiovisual que sitda a
las personas como protagonistas
absolutas. A través de sus propios
testimonios, personas usuarias
de los diferentes servicios de
COGAMI (formacion, empleo,
voluntariado, promocion de la
autonomia personal, atencion
temprana, centros de dia,
accesibilidad, ocio o apoyo a las
entidades miembro) comparten
su experiencia sobre cémo

estos recursos les han permitido
avanzar hacia sus metas, su
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Protagonistas da campafia Eu Decido

proyecto de vida. Once meses
después, se hace balance de

una campafia difundida en redes
sociales que pone en primer plano
la experiencia y el valor personal
de cada persona.

En Yo Decido, Damian, Emelie,
Duarte, Fatima, Elena, Moncho,
José Luis, Carmen, José, Lea,
Eladio, Gabri, Dani, David, Isidoro
y Bibiana abren una ventana

a sus vivencias. Explican el
momento vital en el que llegaron
a COGAMI, la necesidad concreta
que tenian y el cambio que
experimentaron al recibir una
respuesta ajustada a su propio

e

o :-\ !ﬂlvim

[ ]
PRIM Clinicas Ortopédicas

Visite nuestras oficinas en:

A Corufia
Rey Abdullah n° 9
Tel.: 981 140 250

E-mail: eop.galicia@eoprim.es

Ourense
Cruceiro Quebrado 10
Tel.: 988 391 285

E-mail: eop.ourense@eoprim.es

desde 1870...

Santiago de Compostela
Fernando IIl El Santo 31-33
Tel.: 981 591 192
E-mail: eop.santiago@eoprim.es

Zamora 94
Tel.: 986 413 333
E-mail: eop.vigo@eoprim.es

...al Servicio de la Salud
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camino. La entidad actda como
herramienta y la persona, con su
proceso y decisiones, construye el
avance que relata.

En conjunto, esta campafia se
enmarca en el codigo ético que
guia la accion de COGAMI, en
coherencia con los derechos,

la dignidad y la participacion
plena de las personas, principios
gue la Confederacién asume
como propios y que la campafa
visibiliza.

Porgue en COGAMI, Yo Decido
significa que cada historia importa,
y cada persona también.
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